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Inleiding
In onze gemeente komt het beste van twee werelden samen: de 

warmte en verbondenheid van Brabantse dorpen én sterke voor-

zieningen in de kern Boxtel. We liggen in het hart van Het Groene 

Woud en het Nationaal Park Van Gogh, met natuur en erfgoed 

dichtbij, en tegelijk uitstekend verbonden met de stedendriehoek 

’s Hertogenbosch, Eindhoven en Tilburg via station en snelweg. 

Met dit coalitieakkoord spreken wij, Combinatie95, D66, Pvda-

GroenLinks en CDA, uit dat we de komende bestuursperiode samen 

verantwoordelijkheid nemen voor een gemeente die haar identiteit koestert 

en met vertrouwen vooruitkijkt. We bouwen voort op de kernkwaliteiten, 

zoals die in ‘Het Profiel van Boxtel’ zijn beschreven en die Boxtel, Esch, 

Liempde en Lennisheuvel sterk maken: gemeenschapszin en de kracht 

van de dorpen, een breed voorzieningenniveau, het bijzondere landschap 

met landbouw en natuur én een aantrekkelijk vestigingsklimaat dat leidt 

tot een lokale economie die rust op vakmanschap en ondernemerschap. 

Tegelijk herkennen we dat deze kwaliteiten onder druk staan door onder 

meer vergrijzing, afnemende beschikbaarheid van vrijwilligers, de krapte 

op de woningmarkt en toenemende ruimtelijke druk. Dat vraagt om focus, 

richting en consequente keuzes.

Onze gezamenlijke ambitie is een Boxtel dat groen, verbonden en 

ondernemend blijft en waar gemeenschapszin hoog in het vaandel staat. 

In de Omgevingsvisie is die stip op de horizon helder verwoord: werken 

aan een aangename leefomgeving, een verbindend netwerk, een krachtige 

economie en inclusieve duurzaamheid, steeds in samenhang en met oog 

voor de schaarse ruimte. Daarbij kiezen wij voor een bestuur dat uitnodigt 

tot initiatief en samenwerking en dat plannen samen met inwoners, 
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ondernemers, maatschappelijke organisaties en 

verenigingen realiseert. 

We zetten in op een passend woningaanbod voor 

verschillende levensfasen en doelgroepen, in alle 

kernen, met aandacht voor betaalbaarheid en nieuwe 

woonvormen. We verbinden woningbouw nadrukkelijk 

met leefbaarheid: veilige straten, ruimte voor 

ontmoeting, groen en water, en voorzieningen dichtbij 

huis. Dat sluit aan bij de gedeelde wens om wonen 

weer haalbaar en betaalbaar te maken en wijken en 

dorpen vitaal te houden.

We versterken de sociale basis en 

gemeenschapskracht: iedereen moet kunnen 

meedoen: jong en oud, nieuwkomer en geboren 

en getogen inwoners van de gemeente Boxtel. We 

investeren in plekken en netwerken waar mensen 

elkaar ontmoeten en naar elkaar omzien en we 

ondersteunen vrijwilligers, verenigingen en initiatieven 

die onze gemeenschap dragen. 

Ook kiezen we voor een gezonde, veilige en 

toekomstbestendige leefomgeving. We werken 

aan robuust groen en water, klimaatbestendige 

wijken en een energietransitie waarin haalbaarheid, 

betaalbaarheid en draagvlak hand in hand gaan. We 

verbeteren de verkeersveiligheid en zetten in op 

duurzame mobiliteit en goede verbindingen tussen 

kernen en regio, met station Boxtel als belangrijk 

knooppunt. 

Tot slot staan we voor betrouwbaar bestuur en 

gezonde financiën: in dialoog met onze inwoners, 

met duidelijke keuzes, eerlijk uitgelegd, transparant 

over afwegingen en gevolgen. We willen resultaten 

boeken door samen te werken, binnen de 

gemeenteorganisatie, met de gemeenschap en waar 

nodig met regionale partners. Zo bouwen we aan 

een gemeente die vandaag prettig is om in te wonen, 

te werken en elkaar te ontmoeten, en die we met 

vertrouwen doorgeven aan volgende generaties.



Coalitieakkoord 2026-2030Coalitieakkoord

We bouwen aan een organisatie die verschillende opgaven samenhangend 

benadert, zorgvuldig afweegt en oog heeft voor de uitvoerbaarheid van 

beleid. Daarbij streven we naar dienstverlening die toegankelijk is voor 

iedereen en meebeweegt met de behoeften van onze inwoners. We 

benutten kennis, data en ervaringen om beleid en uitvoering te verbeteren, 

blijven leren van wat elders goed werkt en experimenteren waar nodig. 

Ook in onze rol als opdrachtgever zoeken we naar maatschappelijke 

meerwaarde, met een realistische balans tussen ambities en betaalbaarheid. 

Zo werken we stap voor stap aan een gemeente die professioneel, 

respectvol, open en toekomstgericht handelt.

Goed bestuur, 
beleid en 
uitvoering
We willen als gemeentebestuur op een verantwoordelijke, 

betrouwbare, transparante en voorspelbare manier besturen. 

Respect voor eenieder en diens rol – binnen of buiten het 

gemeentebestuur – is daarbij het sleutelwoord. We kiezen 

daarom voor een duidelijke rolverdeling tussen raad en 

college en voor samenwerking die gebaseerd is op wederzijds 

vertrouwen en tijdige informatie-uitwisseling. We willen ook dat 

inwoners, partners en ondernemers kunnen volgen hoe besluiten 

tot stand komen en waar mogelijk invloed kunnen uitoefenen op 

de keuzes die we maken. 

Hoofdstuk 1
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Een goed functionerende lokale democratie 

vraagt om een krachtige, onafhankelijke en 

toekomstbestendige gemeenteraad. Hiervoor is 

blijvende investering in de kracht en werkwijze van 

de raad nodig. De raad blijft het hoogste orgaan, 

bepaalt de hoofdlijnen van het beleid en ziet toe 

op de uitvoering. Dit coalitieakkoord benadrukt de 

zelfstandige rol van de gemeenteraad als kadersteller, 

controleur en volksvertegenwoordiger.

Waar de thema’s het toelaten werken we aan 

transparantie en een open overheid door actief 

relevante documenten, besluiten en onderbouwingen 

te publiceren, zodat inwoners en raad inzicht hebben in 

hoe keuzes tot stand komen.

We borgen integriteit en aanspreekbaarheid 

van het gemeentebestuur en de medewerkers van 

de gemeente door een stevig integriteitsbeleid te 

hanteren, inclusief jaarlijkse reflectie, transparante 

registratie van nevenfuncties en een cultuur waarin 

medewerkers en bestuurders de vrijheid voelen elkaar 

aan te spreken.

Bij burgerparticipatie hanteren we de 

participatieladder en waar de thema’s dit toelaten 

verbeteren we deze participatie door inwoners al in 

een vroeg stadium te betrekken bij beleidsvorming. We 

doen dit op manieren die aansluiten bij verschillende 

groepen in de samenleving, zodat we een breed en 

gedragen beeld krijgen van ervaringen en belangen.

We blijven inzetten op regionale samenwerkingen en 

blijven daarbij scherp op heldere mandaten, periodieke 

evaluaties en actieve terugkoppeling aan de raad.

We blijven investeren in goed werkgeverschap en 

collegialiteit door voortdurend aandacht te hebben 

voor hoe we respectvol en beter kunnen (samen)

werken, het aantrekken en behouden van vakmensen 

en ieders persoonlijke ontwikkeling.

We versterken goed opdrachtgeverschap door 

maatschappelijk verantwoord producten en diensten 

in te kopen en bewust te sturen op kwaliteit, 

duurzaamheid en maatschappelijke meerwaarde. 

Waar mogelijk kopen we regionaal in. We treffen 

een zorgvuldige balans tussen deze ambities en 

betaalbaarheid voor de gemeente en haar partners.

1.1

Goed bestuur
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We versterken opgavegericht werken door complexe 

vraagstukken domeinoverstijgend en samenhangend 

aan te pakken, met gezamenlijke doelen, duidelijke 

prioriteiten en heldere verantwoordelijkheden binnen 

het college.

We realiseren heldere doelen en een 

uitvoeringsagenda door ambities te koppelen 

aan meetbare doelen en een realistische 

uitvoeringsplanning.

Om beleid en uitvoering effectiever en efficiënter te 

maken werken we datagericht. Daarbij gebruiken we 

bestaande, en waar nodig, nieuwe data en gaan we 

zorgvuldig om met privacy, ethiek en transparantie. Bij 

het ontwikkelen van beleid brengen we waar relevant, 

mede op basis van deze data, in beeld hoe maatregelen 

verschillend kunnen uitpakken voor verschillende 

groepen inwoners. Als blijkt dat beleid in de praktijk 

voor sommige groepen anders uitpakt dan bedoeld, 

passen we onze aanpak aan om de effectiviteit en 

efficiëntie te vergroten.

Op alle domeinen leren we van goede praktijken 

elders, waar nodig en mogelijk stimuleren we innovatie 

en experimenten door pilots, digitale toepassingen en 

samenwerking met kennispartners te bevorderen.

We blijven scherp op toegankelijke en betrouwbare 

dienstverlening door begrijpelijke taal, korte 

doorlooptijden en ondersteuning voor inwoners 

die minder digitaal vaardig zijn, waarbij we 

rekening houden met verschillen in behoeften en 

omstandigheden. Dit vraagt dat we blijven investeren 

in feedback mogelijkheden en onze processen aan 

de hand van ervaringen van inwoners, ondernemers en 

partners blijven verbeteren.

We versterken eigenaarschap en samenhang 

in de uitvoering door medewerkers ruimte en 

verantwoordelijkheid te geven om vraagstukken 

voortvarend en praktisch op te pakken. Hierbij is het 

principe ‘elk loket is het juiste loket’ van groot belang. 

We willen de binding met inwoners niet verliezen 

doordat zij van het kastje naar de muur worden 

gestuurd.

We blijven inzetten op samenwerking in de uitvoering 

door intensief samen te werken met maatschappelijke 

partners, inwonersinitiatieven, wijkteams, 

zorgaanbieders, woningcorporaties, ondernemers en 

vrijwilligersorganisaties.

We versterken handhaving en toezicht door te werken 

met duidelijke prioriteiten, zichtbaar aanwezig te zijn 

in de gemeente en maatregelen proportioneel op te 

bouwen, zodat inwoners weten waar ze aan toe zijn en 

we effectief kunnen optreden waar dat nodig is.

We vergroten crisisbestendigheid en weerbaarheid 

door zowel de organisatie als de samenleving beter toe 

te rusten op onverwachte gebeurtenissen. Dat doen 

we door onze digitale en operationele continuïteit te 

versterken én door samen met inwoners, partners en 

organisaties te werken aan sociale veerkracht, goede 

informatievoorziening en onderlinge ondersteuning in 

tijden van crisis.

1.2 1.3

Goed beleid Goede uitvoering

Coalitieakkoord 2026-2030
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Programma 
Sociale 
leefomgeving
De integrale visie sociaal domein ‘Samen Sterk’ is ons kompas 

voor de komende jaren. We onderschrijven de ambities die hierin 

zijn opgenomen. We werken aan een samenleving waarin ieder-

een mee kan doen, zich gezond voelt en perspectief heeft. We 

zetten daarbij in op een sterke sociale basis, waarin inwoners el-

kaar kennen, helpen en meedoen, met ruimte voor eigen regie en 

initiatieven. We bundelen denk- en doekracht en verbinden zorg, 

welzijn, participatie, werk, onderwijs, cultuur en sport, zodat 

ondersteuning dichtbij en laagdrempelig is. Omdat het aandeel 

ouderen ook in Boxtel groeit, geven we veel aandacht aan de 

samenhang binnen de driehoek Wonen, Welzijn en Zorg. We 

brengen daarom de coördinerende verantwoordelijkheid onder 

bij één portefeuillehouder.

Hoofdstuk 2
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We kiezen bewust voor een manier van werken, 

waarbij de leefwereld van de inwoners centraal staat. 

Hierbij houden we op elk beleidsterrein aan de hand 

van relevante data rekening met persoonskenmerken 

als achtergrond, leeftijd en gender. We passen ons 

beleid aan wanneer deze persoonskenmerken van 

negatieve invloed zijn op de impact van beleid. We 

werken ook met het principe: ‘niets over ons, zonder 

ons’. We betrekken daarom altijd onze inwoners 

(jong en oud) bij beleid en plannen die hen raken en 

maken duidelijk wat er met hun inbreng gedaan is. We 

vertrouwen op eigen regie van de inwoners en waar 

nodig ondersteunen we. We werken wijkgericht, met 

korte lijnen tussen formele en informele partners. We 

hanteren de ‘Elk loket is het juiste loket’ benadering: 

waar een inwoner ook aanklopt, hij/zij wordt 

altijd verder geholpen, met warme overdracht en 

gezamenlijke verantwoordelijkheid.  

In de integrale visie ‘Samen Sterk’ zijn zeven pijlers 

benoemd. Onderstaand benoemen wij per pijler onze 

ambities en doelstellingen voor de komende vier jaar. 

Ambities en doelstellingen 
•	 We versterken de sociale basis in alle wijken 

en kernen door ontmoeting, informele hulp 

en inwonersinitiatieven te ondersteunen. 

We omarmen het concept van Hartjes in de 

Wijk en verbreden dit netwerk zowel naar 

doelgroep als locaties. 

•	 We vergroten de draagkracht van vrijwilligers 

en mantelzorgers door waardering, 

ondersteuning en respijtzorg structureel te 

organiseren.

•	 We zetten extra in op de ondersteuning van 

jonge mantelzorgers, zodat zij niet overbelast 

raken en er op andere leefgebieden, zoals 

school en gezondheid, problemen ontstaan.   

•	 We breiden het aantal buurtcirkels (Buren 

voor elkaar) in de gemeente uit. 

•	 We investeren in het verbeteren van wijk-  

en dorpsgericht werken, met meer lokale 

zeggenschap en een faciliterende rol voor de 

gemeente. Dit doen we onder andere door 

onze wijkmakelaars extra te faciliteren en 

door meer buurtondersteuners in te zetten.  

•	 Onze ambitie is dat in 2035 minder dan 25% 

van de inwoners van Boxtel een gevoel van 

eenzaamheid ervaart en meer dan 30% van de 

inwoners vrijwilligerswerk verricht.  

2.1

Versterken sociale cohesie

Een sterke sociale cohesie is het weefsel dat onze 

samenleving vormt en bij elkaar houdt. Het zorgt 

ervoor dat inwoners elkaar kennen, helpen en 

beschermen, wat bijdraagt aan een veilige en prettige 

leefomgeving. Mensen voelen zich meer betrokken 

bij hun buurt en bij de gemeente, waardoor zij sneller 

meedenken en meedoen. Dit versterkt het onderlinge 

vertrouwen en vermindert gevoelens van eenzaamheid 

en uitsluiting. Voor de gemeente betekent dit minder 

druk op zorg en handhaving, omdat problemen vaker 

samen en in een vroeg stadium worden opgelost. Onze 

stip op de horizon is in de visie ‘Samen Sterk’ als volgt 

verwoord: In 2040 is de sociale cohesie in de kernen 

en wijken van Boxtel toegenomen: inwoners kennen, 

ontmoeten en helpen elkaar en nemen initiatief in hun 

eigen omgeving. En dat leidt tot een veerkrachtige 

gemeente die beter kan omgaan met veranderingen 

en tegenslagen. Een gemeente die is voorbereid op 

crises die kunnen ontstaan door geopolitieke en 

klimaatontwikkelingen. 



Ambities en doelstellingen 
•	 We werken de Hervormingsagenda Jeugd uit, waarin we met 

sterke lokale teams werken aan normaliseren, waardoor niet ieder 

opvoed- of ontwikkelprobleem direct als zorgvraag wordt gezien, 

maar waarbij eerst wordt gekeken naar wat ouders, school en het 

netwerk zelf kunnen oplossen. 

•	 We willen minder inzet van zware en dure zorg en meer 

investeren in preventie, hulp vanuit de sociale basis en lichte 

ondersteuning dicht bij de leefwereld van inwoners. 

•	 We verkennen hoe we de jeugdzorg op bewezen effectieve 

ondersteuning kunnen richten. Bijvoorbeeld door alleen 

interventies te vergoeden die zijn opgenomen in de Databank 

Effectieve Interventies van het Nederlands Jeugdinstituut, met 

ruimte voor maatwerk wanneer de Jeugdwet dat vereist.   

•	 We versterken het collectieve aanbod van hulp en ondersteuning 

en passen een collectief, tenzij principe toe.  

•	 We verminderen de inzet van individuele voorzieningen door de 

inzet van deelvoorzieningen en collectieve voorzieningen. 

•	 We borgen kwaliteit, continuïteit en betaalbaarheid door stevige 

regie en duurzame samenwerking met aanbieders. 

•	 We versterken de effectiviteit van ondersteuning door 

organisaties, professionals en informele netwerken volgens de 

samenwerkwijze en het principe ‘elk loket is het juiste loket’ te 

verbinden. De sociale wijkteams vervullen hierin een onmisbare 

rol. 

•	 We versterken de sociale wijkteams door deze uit te breiden.

•	 We onderzoeken hoe gegevensoverdracht gemakkelijker 

gemaakt kan worden.  

•	 Onze inspanningen moeten ertoe leiden dat in 2030 het 

percentage jongeren met jeugdhulp gedaald is tot onder de 10%, 

waarbij het aandeel goedkopere zorg is toegenomen. 

2.2

Zorgen voor houdbaarheid sociaal domein
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De vraag naar zorg en 

ondersteuning blijft toenemen 

terwijl de middelen beperkt 

zijn. Vergrijzing en toenemende 

complexiteit van problematiek 

vragen om duidelijke keuzes 

en duurzame oplossingen. We 

willen ondersteuning bieden aan 

wie dat nodig heeft, nu én in de 

toekomst, zonder dat kwaliteit en 

toegankelijkheid onder druk komen 

te staan. Naast scherpe keuzes, 

vraagt het ook om tijdige preventie 

en investeren in een stevige sociale 

basis, zodat het Sociaal Domein 

ook in 2040 betaalbaar, houdbaar 

en kwalitatief op orde is.  
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Ambities en doelstellingen 
•	 We verminderen armoede en schulden door blijvende inzet op 

preventie, vroegsignalering, schulddienstverlening en eenvoudige 

regelingen.  

•	 We versterken de bestaanszekerheid van inwoners door 

inkomensondersteuning toegankelijker te maken, schulden te 

voorkomen en financiële stress te verminderen. 

•	 We zetten in op een proactieve benadering van burgers in 

problemen. Zij worden gericht en persoonlijk geïnformeerd over 

rechten op uitkeringen, toeslagen of (inkomens)voorzieningen.  

•	 We verbeteren de samenwerking met maatschappelijke partners 

om inwoners sneller en effectiever te bereiken.  

•	 We onderzoeken met de maatschappelijke partners hoe we de 

steun aan de minima gemakkelijker toegankelijk kunnen maken, 

bijvoorbeeld via de introductie van een Boxtelpas en/of de 

invoering van een inkomensverklaring. 

•	 Er zijn in Boxtel geen gedwongen dak- en thuislozen meer. 

We actualiseren de afspraken met de woningcorporaties om 

huisuitzettingen zoveel als mogelijk te voorkomen. 

•	 Het aandeel huishoudens met problematische schulden is in 2030 

gedaald naar maximaal 6%.  

2.3

Bestaanszekerheid bieden
Bestaanszekerheid is een 

basisvoorwaarde voor een gezond 

en stabiel leven in onze gemeente. 

Inwoners moeten kunnen rekenen 

op voldoende inkomen, betaalbare 

woonruimte en toegang tot werk, 

zorg en ondersteuning. Tegelijk 

zien we dat stijgende kosten 

en onzekerheid over werk en 

inkomen voor steeds meer mensen 

een probleem vormen. Daarom 

zetten we in dit coalitieakkoord 

in op het voorkomen van 

financiële problemen en het tijdig 

ondersteunen van inwoners die 

dreigen vast te lopen, bijvoorbeeld 

vroegsignalering en hulp bij 

oplopende schulden. Zo werken we 

aan een gemeente waarin iedereen 

mee kan doen en perspectief 

heeft op een stabiele toekomst en 

waarin volgens de ambitie uit onze 

visie ‘Samen Sterk’ in 2040 het 

percentage inwoners van Boxtel 

dat geen bestaanszekerheid ervaart 

aanzienlijk gedaald is. 
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Ambities en doelstellingen 
•	 Door gerichte maatregelen kan iedereen op korte termijn 

deelnemen aan onderwijs en educatie, cultuur, sport en 

maatschappelijke activiteiten.   

•	 We vergroten kansengelijkheid door een stevige basis voor 

kinderen en jongeren te organiseren – van voorschoolse 

ondersteuning tot talentontwikkeling via sport, cultuur 

en bibliotheek – en door onderwijs, jeugdhulp en 

opvoedondersteuning hechter te verbinden.  

•	 We voorkomen dat kinderen en jongeren thuiszitten en geen 

onderwijs volgen of werken zonder startkwalificatie door 

vroegsignalering en gerichte ondersteuning. 

•	 We versterken onze aanpak op het gebied van basisvaardigheden 

om de geletterdheid en de digitale vaardigheid van onze 

inwoners te verhogen. 

•	 We blijven investeren in uitstroom naar regulier werk, zodat deze 

blijvend hoger is dan gemiddeld in Nederland. 

•	 We streven ernaar dat het schoolverzuim is in 2030 lager is dan in 

2025.

2.4

2.5

Bouwen aan gelijke kansen

Gezond samenleven bevorderen

Gelijke kansen vormen de basis van 

een eerlijke en toekomstgerichte 

gemeente. Toch zien we dat 

verschillen in inkomen, opleiding, 

gezondheid en leefomgeving 

de ontwikkelkansen van 

inwoners beïnvloeden. Met 

dit coalitieakkoord zetten we 

daarom in op het verkleinen van 

achterstanden en het doorbreken 

van ongelijkheid, van jong tot 

oud. We richten ons op onderwijs, 

werk, armoedebestrijding en een 

inclusieve samenleving waarin 

talenten tot bloei kunnen komen. 

Zo bouwen we aan onze ambitie 

om in 2040 een gemeente te 

hebben waar inwoners meer 

gelijke kansen hebben om zich te 

ontwikkelen en te ontplooien. 

Gezond (samen)leven is een belangrijke voorwaarde 

voor het welzijn en de veerkracht van onze inwoners. 

Ons uitgangspunt hierbij is het concept positieve 

gezondheid, waarin niet alleen het ontbreken van 

ziekte centraal staat, maar ook het vermogen om met 

fysieke, mentale en sociale uitdagingen om te gaan. 

Onze ambitie, verwoord in onze visie ‘Samen Sterk’ 

luidt dan ook: In 2040 ervaren meer inwoners positieve 

gezondheid.

Senioren en ouderen vormen in Boxtel een 

omvangrijke, groeiende groep inwoners. Die enerzijds 

veel kennis, ervaring en (vrijwilligers)mogelijkheden 

inbrengen, maar anderzijds is dit ook een groep 

waarvan de zorg- en ondersteuningsbehoefte groeit. 

Het welzijn is gediend met voldoende mogelijkheden 

voor ontmoetingen en activiteiten. In essentie betekent 

dit dat gemeentelijk beleid voor deze groep gericht 

dient te zijn op de componenten wonen, welzijn en 
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Ambities en doelstellingen 
•	 We maken gezond leven makkelijker door 

preventie structureel te versterken in 

samenwerking met zorg, welzijn, sport en 

onderwijs, met extra aandacht voor mentale 

gezondheid en eenzaamheid. We werken 

hierbij wijkgericht door het ondersteunen van 

initiatieven die ontmoeting, gezondheid en 

participatie dicht bij huis stimuleren. 

•	 We sturen als gemeente op het versterken van 

de fysieke en mentale gezondheid van kinderen 

en jongeren en werken daarbij nauw samen met 

scholen (brugfunctionarissen), Gemeentelijke 

Gezondheidsdienst (GGD), huisartsen, 

jongerenwerk, sport- en cultuurpartners, 

schoolmaatschappelijk werk en ouders. 

•	 We richten ons op preventie en pakken 

samen risico’s aan, zoals problematisch 

socialmediagebruik, vapen, pesten en het 

ontbreken van sociale veiligheid. 

•	 We bevorderen een omgeving waarin alle 

kinderen en jongeren worden geaccepteerd en 

zich gezond en vrij kunnen ontwikkelen. 

•	 We versterken de samenwerking met 

huisartsen en streven naar een gezamenlijke 

uitvoeringsagenda met huisartsen. 

•	 We zetten extra in op de sterk groeiende groep 

ouderen, waarvoor de behoefte aan zorg en  

ondersteuning voorspelbaar toeneemt. Beleid  

 

moet gericht zijn op het bevorderen van eigen 

regie, samenredzaamheid en sociale verbinding. 

•	 We stimuleren projecten op het gebied van 

dagbesteding, mantelzorgondersteuning en 

ontmoetingsplekken in de wijk. 

•	 Wij geven concreet invulling aan onze 

regierol in het kader van de Wet integrale 

suïcidepreventie en dragen zo bij aan het 

terugdringen van suïcide, suïcidepogingen en 

suïcidale gedachten in onze gemeente. Samen 

met partners in zorg, onderwijs, sociaal domein 

en veiligheid versterken wij vroegsignalering, 

deskundigheid en het bespreekbaar maken 

van suïcidaliteit. Zo zetten we in op integrale, 

domeinoverstijgende suïcidepreventie.  

•	 We bevorderen laagdrempelige sport  en 

beweegmogelijkheden voor iedereen. Hierdoor 

stijgt het aandeel inwoners dat voldoet aan de 

beweegrichtlijn naar 55%. 

•	 Bij ruimtelijke ontwikkelingen wegen we 

gezondheidseffecten mee, bijvoorbeeld door 

onze openbare ruimte zo in te richten dat 

iedereen kiest voor een wandeling of waar 

mogelijk de fiets neemt. 

•	 In 2030 is het aandeel jongvolwassen dat een 

(zeer) slechte mentale gezondheid ervaart 

gedaald naar 12%. 

zorg. Dat is de driehoek ‘Wonen, Welzijn en Zorg’, 

waarbij beleid samenhangend dient te zijn. En waarbij 

samenwerkende organisaties veel kunnen betekenen 

voor senioren en ouderen. 

Een gezonde leefstijl, een prettige en groene 

leefomgeving en sterke sociale verbanden dragen 

bij aan meer regie, veerkracht en kwaliteit van leven. 

Tegelijk zien we gezondheidsverschillen en een 

toenemende druk op zorg en ondersteuning. Daarom 

zetten we in dit coalitieakkoord in op preventie, 

ontmoeting en een gezonde leefomgeving, zodat 

inwoners gezond kunnen leven en samen kunnen 

floreren. 
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Ambities en doelstellingen 
•	 We stellen een inclusie-agenda vast en 

werken aan de uitvoering daarvan.  

•	 We vergroten de fysieke, sociale en digitale 

toegankelijkheid van onze fysieke en 

digitale omgeving en bij evenementen, 

zodat iedereen kan deelnemen aan de 

samenleving.  

•	 We betrekken onze inwoners (jong en oud) 

bij beleid en plannen die hen raken.  

2.6

De samenleving inclusiever maken

Coalitieakkoord 2026-2030

Een inclusieve samenleving betekent dat iedereen zich 

welkom, gezien en gewaardeerd voelt in onze gemeente. 

We vinden het belangrijk dat inwoners, ongeacht 

achtergrond, leeftijd, gender, beperking of inkomen, 

volwaardig kunnen meedoen. Toch ervaren niet alle 

mensen dezelfde kansen of toegang tot voorzieningen en 

activiteiten. Daarom zetten we in dit coalitieakkoord in op 

toegankelijkheid, gelijke behandeling en het tegengaan 

van uitsluiting en discriminatie. Zo bouwen we aan onze 

ambitie om een gemeente te zijn waarin in 2040 iedereen 

volwaardig kan deelnemen aan de maatschappij, waarbij 

verschillen in afkomst, leeftijd, inkomen, beperking of 

andere persoonskenmerken geen rol spelen. En waar 

voorzieningen (fysiek en maatschappelijk) en de openbare 

ruimte integraal toegankelijk zijn, zodat ook mensen met 

een beperking hier gelijkwaardig gebruik van kunnen 

maken. 
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Ambities en doelstellingen 
•	 We zorgen voor een integrale aanpak van de 

migratie over de domeinen heen.

•	 We bieden nieuwkomers zo snel mogelijk 

toegang tot wonen, onderwijs, zorg, taal en 

werk, met als doel volwaardig meedoen en 

integratie in de Boxtelse samenleving.

•	 We evalueren de Beleidsnotitie huisvesting 

arbeidsmigranten, waarbij we kijken waar we 

nu staan en wat in toekomstig beleid meer 

aandacht moet krijgen.

•	 We spannen ons in om de registratie van 

arbeidsmigranten te verbeteren.

•	 We sturen erop dat werkgevers hun 

verantwoordelijkheid nemen voor een goede 

huisvesting van hun werknemers, voor een 

juiste registratie van hun werknemers en 

voor het stimuleren van hun werknemers tot 

het volwaardig kunnen deelnemen aan de 

maatschappij. 

 

•	 We stimuleren werkgevers om het wonen los te 

koppelen van de arbeidsovereenkomst.

•	 Voor de grootschalige huisvesting van 

arbeidsmigranten in Vrilkhoven kiezen we 

voor zorgvuldige afronding van het lopende 

vergunningentraject, met voldoende oog voor 

het belang van een goede dialoog met de 

omgeving.

2.7

Bevorderen van integratie van migranten
Boxtel is een gastvrije gemeente waar nieuwkomers 

snel en goed kunnen meedoen. Of het nu 

statushouders, vluchtelingen, arbeidsmigranten met 

laaggeschoold werk of juist kenniswerkers zijn, we 

willen dat alle nieuwkomers zich in Boxtel thuis voelen, 

dat hun belangen worden beschermd en dat zij een 

volwaardige bijdrage aan de gemeenschap kunnen 

leveren. Zo realiseren we de ambitie uit onze visie 

‘Samen Sterk’ om in 2040 nieuwkomers volwaardig 

onderdeel van de samenleving te laten zijn en er sprake 

is van wederzijds begrip. 

Opvang van vluchtelingen en statushouders moet 

menswaardig gebeuren. Dit brengt ook met zich 

mee dat gemeenten hun regionale en wettelijke 

verantwoordelijkheid hierin nemen. Dat doen wij 

in Boxtel de komende bestuursperiode onverkort. 

Wanneer dit leidt tot onevenredige belasting van 

de Boxtelse samenleving gaan we op zoek naar 

oplossingen, zonder onze verantwoordelijkheid uit de 

weg te gaan.

We onderkennen dat huisvesting van migranten, 

zeker als er sprake is van een concentratie in bepaalde 

wijken, van grote invloed kan zijn op de leefbaarheid in 

die wijken. Mede met het oog hierop evalueren we het 

huidige huisvestingsbeleid arbeidsmigranten. 



Programma 
Fysieke 
leefomgeving
Het programma Fysieke Leefomgeving omvat onder meer de 

omgevingsprogramma’s Wonen en Ruimtelijke ontwikkeling,

Accommodaties en Voorzieningen, Duurzame mobiliteit. 

Onderstaand hebben we onze ambities en doelstellingen voor 

deze onderwerpen uitgewerkt. Een aparte paragraaf is gewijd aan 

het thema Leefbaarheid en Kernenbeleid. Tot slot hebben we in 

dit hoofdstuk onze ambities en doelstellingen voor het beheer 

van de openbare ruimte geformuleerd.

Hoofdstuk 3
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3.1 Wonen en Ruimtelijke ontwikkeling 

Goed wonen is een basisvoorwaarde voor een sterke 

en toekomstbestendige gemeente Boxtel. In lijn met 

de Omgevingsvisie werken wij aan een aantrekkelijke, 

gezonde en duurzame leefomgeving, waarin groei 

hand in hand gaat met behoud en versterking van 

kwaliteit, groen, leefbaarheid en sociale cohesie. 

De woningbouwopgave is met 2290 te realiseren 

woningen in de periode 2023-2032 fors, maar 

noodzakelijk om ruimte te bieden aan verschillende 

doelgroepen en veranderende woonwensen. Wij zetten 

in op voldoende, betaalbare en passende woningen, 

met een evenwichtige mix voor starters, gezinnen, 

ouderen en mensen die zorg of ondersteuning nodig 

hebben. We spelen hierbij in op de wens van ouderen 

om kleiner, in een levensloopbestendige woning of in 

een collectieve woonvorm te gaan wonen. Mantelzorg- 

en mantelwoningen kunnen ook een oplossing zijn 

voor wonen en zorg (van twee generaties samen). 

Nieuwe woningen voor ouderen zijn bij voorkeur te 

realiseren op een plaats waar winkels en voorzieningen 

goed bereikbaar zijn.

Vanwege de beperkte inbreidingsmogelijkheden kijken 

we ook naar uitbreidingslocaties. Hierbij zorgen we 

ervoor dat de uitbreiding past bij het karakter en de 

schaal van onze kernen. Zo versterken we zowel de 

sociale samenhang als de ruimtelijke kwaliteit, en 

bouwen we aan vitale, toekomstbestendige wijken en 

kernen waar het prettig wonen en leven is.

Gegeven de onzekerheden die kleven aan de verdere 

uitwerking van fase 2 en 3 van de Gebiedsontwikkeling 

Boxtel Noordwest, richten we voor wat betreft Boxtel 

Noordwest onze energie deze bestuursperiode op het 

verder uitwerken van fase 1 en werken we plannen 

voor woningbouw in Boxtel Zuid verder uit. Gelet 

op de aanwezige gezondheids-en veiligheidsrisico’s 

die met name voorkomen in het zuidelijke deel van 

Boxtel Noordwest leggen we bij de realisatie van de 

woningen aan de ontwikkelaars alle noodzakelijke 

randvoorwaarden op die nodig zijn om de 

gezondheids- en veiligheidsrisico’s tot een algemeen 

aanvaardbaar niveau te brengen. 

Naast nieuwbouw willen we ook de bestaande 

woningvoorraad beter benutten, bijvoorbeeld door 

woningsplitsing, woningdelen en transformatie. Ook 

kijken we naar de mogelijkheden van versnelling via 

industrieel bouwen.

We hechten veel waarde aan de leefbaarheid van de 

wijken en kernen van Boxtel. Bovendien willen we 

jongeren, starters en senioren een reële kans geven op 

een woning in hun eigen dorp of wijk. Deze groepen 

hebben door het gebrek aan beschikbaarheid van 

geschikte en betaalbare woningen nauwelijks kans 

op een woning. Daarom willen we 50% (=wettelijk 

maximum) van de betaalbare woningen (nieuwbouw) 

en sociale huurwoningen met voorrang toewijzen aan 

mensen met directe binding in de dorpskernen van 

Liempde, Esch, Lennisheuvel en Boxtel. 
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Ambities en doelstellingen 
•	 We evalueren het programma Volkshuisvesting 

en wonen-welzijn-zorg Boxtel 2023-2028 en 

stellen een nieuw programma Wonen op.

•	 Voor invulling van de totale opgave van de 

regionale Woondeal (1500 woningen) werken 

we fase 1 van Boxtel Noordwest uit en kijken we 

verder met name naar het gebied Boxtel Zuid 

(links en rechts van de Eindhovenseweg en ten 

zuiden van de Keulsebaan tot aan de straat De 

Oorsprong). We beschouwen dit in strategische 

samenhang met het ontwikkelen van het gebied 

rondom het spoor, waarbij we qua planning 

géén onderlinge afhankelijkheden inbouwen. 

•	 We stellen een gebiedsvisie op voor de 

stationsomgeving. Onze ambitie hierbij is 

om de kracht van het station als OV-hub 

beter te benutten en naast (zorg)woningen, 

voorzieningen (zoals kleine winkels, horeca), 

werk- en ontmoetingsplekken en groene 

verblijfsplekken te realiseren. Bij deze visie 

betrekken we fase 1 van Boxtel Noordwest.

•	 Op korte termijn ontwikkelen we gebiedsvisies 

voor het Stationsgebied en Hoogheem en 

ontwikkelen we een hoogbouwvisie.

•	 We gaan sterker sturen op het realiseren 

van daadwerkelijk betaalbare woningen. We 

onderzoeken welke instrumenten we hiervoor 

effectief kunnen inzetten.

•	 We willen passende woningen voor starters 

bouwen, die ook beschikbaar blijven voor 

de volgende groep starters. Hiervoor 

zetten we meerdere instrumenten in, zoals 

aangepaste bouwvormen, bouwmethoden en 

erfpachtconstructies.

•	 We zetten in op levensloopbestendig bouwen, 

zodat mensen langer of juist kleiner kunnen 

wonen in hun eigen omgeving. 

•	 We stellen een huisvestingsverordening op 

waarmee we bij de toewijzing van betaalbare 

en sociale huurwoningen voorrang kunnen 

verlenen aan mensen met een (lokale, sociale of 

economische) binding met Boxtel. Om dit ook 

toe te kunnen passen op kern- en wijkniveau 

onderzoeken we of op dit niveau er sprake is 

van verdringing (naast de schaarste die al is 

aangetoond). 

•	 Naast nieuwbouw kijken we ook nadrukkelijk 

naar het inzetten van bestaande woningen. 

Waar mogelijk vereenvoudigen we de regels die 

nodig zijn om een woning te kunnen splitsen 

of te delen met anderen. Ook stimuleren we 

het optoppen van wooncomplexen en de 

transformatie van bestaande gebouwen.

•	 We stimuleren innovatieve 

woningbouwconcepten zoals tiny houses, 

Collectief Particulier Opdrachtgeverschap 

(CPO) en knarrenhofjes.

•	 We ondersteunen CPO-initiatieven zo veel als 

mogelijk en lichten initiatiefnemers goed voor 

over de haalbaarheid van hun initiatief.

•	 We stellen een strategische visie op inbreiding 

op, met daarin aandacht voor ruimtelijke 

kwaliteit.

•	 We laten de omvang van de organisatie zowel in 

kwalitatieve als in kwantitatieve zin meegroeien 

met de verschillende gebiedsontwikkelingen en 

visies.

Coalitieakkoord 2026-2030
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Maatschappelijke accommodaties en voorzieningen 

vormen het hart van onze wijken en dorpskernen. 

In buurthuizen, gemeenschapshuizen, 

sportaccommodaties, culturele centra, bibliotheek en 

andere ontmoetingsplekken komen inwoners samen 

om elkaar te ontmoeten, te leren, te sporten en cultuur 

te beleven. Juist in deze gebouwen krijgt samenleven 

concreet vorm. Zij spelen daarmee een onmisbare 

rol in het versterken van sociale cohesie, onderlinge 

betrokkenheid en gemeenschapskracht. Goede, veilige 

en toekomstbestendige onderwijshuisvesting zien we 

als randvoorwaarde voor toegankelijk en kwalitatief 

goed onderwijs. 

Wij zien ons maatschappelijk vastgoed niet alleen 

als stenen en vierkante meters, maar als dragers 

van maatschappelijke waarde. Binnen onze 

accommodaties wordt onderwijs genoten, ontstaan 

netwerken, worden vrijwilligers gedragen, vinden 

activiteiten plaats die preventief werken en wordt 

eenzaamheid tegengegaan. Goede, toegankelijke en 

toekomstbestendige voorzieningen zijn daarmee een 

essentiële randvoorwaarde voor een vitaal en inclusief 

Boxtel. 

We willen investeren in een samenhangend en 

toekomstgericht accommodatiebeleid, waarin beheer, 

onderhoud, duurzaamheid en toegankelijkheid 

hand in hand gaan met maatschappelijke doelen. 

Daarbij zetten we in op slim en efficiënt gebruik van 

accommodaties, multifunctionaliteit waar mogelijk en 

in nauwe samenwerking met gebruikers, verenigingen 

en maatschappelijke partners. Zo zorgen we ervoor 

dat voorzieningen ook op lange termijn plekken blijven 

waar mensen elkaar ontmoeten en waar we de sociale 

samenhang in onze gemeente versterken. 

3.2

Accommodaties en Voorzieningen
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Ambities en doelstellingen (onderwijshuisvesting) 
•	 We voeren het vastgestelde Integraal Huisvestingsplan uit en 

zorgen voor de passende financiering hiervan. 

•	 Voor de Hobbendonken werken we een concreet plan uit 

voor verplaatsing van deze school naar Munsel, omdat de 

huidige huisvesting niet meer toekomstbestendig is en omdat 

verplaatsing leidt tot een betere spreiding van de scholen. 

Dat doen we eveneens voor verplaatsing van HUB Boxtel naar 

de locatie van het Vada College, wat meerwaarde zal geven 

vanwege het dubbelgebruik van de binnen- en buitenruimte 

die voor het praktijkonderwijs bedoeld zijn. 

•	 In deze bestuursperiode werken we een plan uit voor de (in 

samenhang te bekijken) huisvestingsopgave van het Jacob-

Roelandslyceum en het Baanderherencollege. 

Ambities en doelstellingen (overige 
accommodaties en voorzieningen) 
•	 We zetten ons in voor het behoud van Podium Boxtel. Bij 

voorkeur op een plek die de centrumfunctie kan versterken. 

Bij de locatiekeuze worden de resultaten van het lopende 

onderzoek naar een nieuwe locatie voor Podium Boxtel 

betrokken.

•	 We pakken de renovatie van de bibliotheek voortvarend op en 

maken de bibliotheek voor elke inwoner toegankelijk.

•	 We werken het toekomstig accommodatiebeleid uit voor de 

onderstaande clusters:  

o	 Sport en Bewegen  

o	 Kunst en Cultuur  

o	 Werklocaties  

o	 Overige locaties 

•	 We gaan voortvarend aan de slag met de realisatie van de 

nieuwe sporthal op de locatie van de oude Michaëlschool. 

•	 Om de honderden vrijwilligers en leden van sport- en 

verenigingsleven te ondersteunen blijven we inzetten op goede 

en toekomstbestendige accommodaties. We zorgen hierbij 

voor tijdig goed onderhoud en waar nodig voor vernieuwing 

van accommodaties. 

•	 We onderschrijven de ‘Koers Gemeenschapshuizen Boxtel’ 

en gaan voortvarend aan de slag met de uitvoeringsagenda 

gemeenschapshuizen 2026-2028. 
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Onze gemeente bestaat uit vier prachtige kernen, waarbij de kern Boxtel 

nog specifiek te onderscheiden wijken kent te weten: Centrum, Breukelen, 

Boxtel-Oost, Selissenwal, Munsel-Selissen, Kalksheuvel en De Oksel. Alle 

met een eigen schaal, karakter en dynamiek.

We vinden het belangrijk dat de inwoners van deze, qua schaal 

overzichtelijke, kernen en wijken, betrokken zijn bij hun leefomgeving en 

naar vermogen kunnen meedoen. Leefbaarheid is voor ons dé basis van een 

sterke gemeenschap en begint in de wijk en het dorp, dichtbij inwoners. 

Voorzieningen, verenigingen, ontmoetingsplekken, een gezonde groene 

omgeving en een veilige openbare ruimte zijn daarvoor essentieel. En meer 

specifiek is er aandacht voor: 

•	sociale samenhang en omzien naar elkaar

•	ervaren veiligheid en preventie van overlast

•	kwaliteit en gebruik van de openbare ruimte

•	verhogen participatie en betrokkenheid

•	kwetsbare groepen en voorkomen van eenzaamheid en uitsluiting

Met de activiteiten binnen de generieke gemeentelijke beleidsterreinen 

krijgt leefbaarheid algemene aandacht, maar die is vaak niet specifiek 

gericht. Wij vinden het belangrijk om meer specifiek naar de kernen en 

wijken te kijken. Het is dan ook van belang om te bekijken wat het beleid 

betekent op kleinere schaal. Wat is er lokaal specifiek en aanvullend op 

generiek beleid nodig en gewenst in onze dorpen en wijken? We willen daar 

meer gericht en structureel aandacht en invulling aan geven. 

Het verschil en beleving en mogelijkheden wordt op dorp- en wijkniveau 

vooral gemaakt door de betrokkenheid van de inwoners en de lokale 

initiatieven en zelforganisatie die daaruit voortkomen. Dat brengt 

gemeenschapskracht. Die willen we behouden, stimuleren en verder 

versterken. Dit doen we door inwoners, vrijwilligers, organisaties en 

verenigingen te ondersteunen, te faciliteren bij initiatieven en activiteiten en 

met hen samen te werken. We betrekken lokale samenwerkingsplatformen 

en wijkorganen actief bij lokale plannen. Zij hebben een rol als initiator, 

co-creator en uitvoerder. Samen met hen stimuleren we ontmoeting, 

ondersteunen we bewonersinitiatieven en versterken we de onderlinge 

betrokkenheid.

3.3

Leefbaarheid en Kernenbeleid
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Ambities en doelstellingen 
•	 We benoemen voor elke kern/wijk specifieke 

speerpunten, die afgestemd zijn op wensen, 

mogelijkheden en behoeften. Dat kan gaan 

van woningbouw en verkeersveiligheid tot 

onderhoud van de openbare ruimte, verbetering 

van voorzieningen en het versterken van de 

identiteit.

•	 Samen met inwoners, verenigingen en 

ondernemers versterken we veilige wijken 

en dorpskernen, met zorg dichtbij en grote 

waardering voor vrijwilligers.

•	 We beperken leges voor maatschappelijke 

initiatieven en evenementen.

•	 We betrekken lokale samenwerkingsplatformen 

en wijkorganen actief bij lokale plannen.

•	 We stimuleren en ondersteunen 

burgerinitiatieven en bouwen die waar mogelijk 

uit via de wijkmakelaars. 

 

 

•	 We stellen dorpsvisies voor Lennisheuvel, 

Liempde en Esch in co-creatie op. En bij 

behoefte en draagvlak ook voor de wijken van 

Boxtel.

•	 We onderzoeken de mogelijkheid om 

overkoepelende zaken te faciliteren. Hierbij 

valt te denken aan collectieve verzekeringen en 

ondersteuning en kennisdeling voor het voldoen 

aan wettelijke vereisten. 

•	 Snel, praktisch en meewerkend faciliteren van 

initiatieven en vrijwilligers, die bijdragen aan een 

betere kwaliteit van de openbare ruimte.
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Ambities en doelstellingen 
•	 We onderschrijven de uitgangspunten inzake 

het Project Hoogfrequent Spoor (PHS) zoals 

afgesproken met Rijk en provincie en handhaven 

de huidige inzet. We blijven hierbij - mede 

vanwege de regionale samenhang - alert op 

optimalisatiemogelijkheden en kansen voor extra 

externe financiering. 

•	 We vergroten de verkeersveiligheid. Dat betekent 

dat we waar nodig de maximumsnelheid 

verlagen naar 30 kilometer per uur, waarbij we 

de inrichting van de weg passend maken bij de 

gevraagde snelheid. 

•	 We investeren in veilige straten, goede 

verlichting, overzichtelijke verkeerssituaties en 

veilige fietsroutes. We weren zwaar doorgaand 

verkeer uit woonkernen met handhaving en 

maatregelen, door ruimte te maken voor 

bestemmingsverkeer en langzaam verkeer als 

fietsers en voetgangers. 

•	 Doorgaand vrachtverkeer hoort niet in 

woongebieden en dorpen, en dat vraagt om 

maatregelen en stevige handhaving. 

•	 We werken naar woonwijken als veilige 

verblijfsgebieden waar ontmoeting en groen 

centraal staan. Investeringen in verkeersveiligheid 

worden waar mogelijk gecombineerd met 

vergroening en klimaatadaptatie zoals ‘groene 

remmers’ in de weg.  

 

•	 We blijven streven naar 0 dodelijke 

verkeerslachtoffers en naar een daling van het 

aantal overige verkeersslachtoffers (in 2025 146). 

•	 Eenrichtingswegen die niet langer ter discussie 

staan worden toekomstgericht ingericht. 

Vrijgekomen ruimte van de oude tweede rijbaan 

geven we terug aan burgers. We gebruiken deze 

ruimte bewust voor klimaatadaptatie, meer 

biodiversiteit, betere verkeersveiligheid, waar 

nodig meer parkeerplekken en meer sociale 

samenhang in de buurt (zoals extra groen, 

fietspaden, zitplaatsen en speelruimtes). 

•	 Aanpassingen van wegen worden slim 

gecombineerd met andere werkzaamheden, 

zodat we werk met werk maken. We hanteren 

hierbij het Integraal Meerjarenprogramma 

Openbare Ruimte (IMOR) als instrument. 

Onvoldoende fietsveiligheid kan aanleiding zijn 

om andere infrastructurele werken naar voren te 

halen. 

•	 We kiezen ervoor om het Boxtelse deel van de 

snelfietsroute ‘s-Hertogenbosch – Eindhoven 

te leggen langs het tracé van de noord-zuid-as. 

Hiermee vergroten we de fietsveiligheid langs de 

Eindhovenseweg en zorgen we ervoor dat zoveel 

mogelijk Boxtelaren gebruik kunnen maken van 

deze snelfietsroute.  

 

Het door de raad vastgestelde Programma Duurzame Mobiliteit Boxtel 

(2040) is ons kader voor toekomstbestendige, veilige en bereikbare 

mobiliteit. Het programma beschrijft hoe de gemeente werkt aan een 

veilige, leefbare en goed bereikbare gemeente met oog voor de toekomst. 

Centraal staat het STOMP principe, waarbij lopen, fietsen, openbaar 

vervoer en deelmobiliteit voorrang krijgen boven de auto, zonder die uit te 

sluiten. We zetten met dit programma sterk in op verkeersveiligheid, onder 

meer via een risicogestuurde aanpak en veilige routes in wijken, kernen en 

het centrum. 

Mobiliteitsbeleid staat niet op zichzelf, maar is onlosmakelijk verbonden 

met ruimtelijke ontwikkelingen, zoals woningbouw, centrumontwikkeling, 

leefbaarheid, klimaatadaptatie, biodiversiteit en economische activiteiten.  

We bekijken mobiliteitsmaatregelen dan ook in samenhang met deze 

ontwikkelingen. 

3.4

Duurzame 
mobiliteit
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•	 We zetten in op uitbreiding van het fietsnetwerk 

door middel van een snelfietsroute via Oisterwijk 

naar Tilburg, aansluitend op de derde poot van 

de fietsonderdoorgang bij Tongeren. Hierdoor 

wordt de stationshub in de toekomst beter 

bereikbaar vanuit westelijke richting.

•	 We zetten in op het aantrekkelijker maken 

van het fietsgebruik. Zoals realisatie van vrij 

liggende fietspaden, waar geschikt meer 

rotondes, verbetering van de veiligheid van 

fietsoversteekplaatsen en vergroting van het 

aantal fietsenstallingen en fietsparkeerplaatsen. 

•	 We ontwikkelen het station en het gebied 

rondom het station door tot stationshub. We 

kijken hierbij op het gebied van mobiliteit onder 

andere naar verruiming van de mogelijkheden 

voor het stallen van fietsen, deelmobiliteit en 

laadinfrastructuur. 

•	 We onderzoeken of uitbreiding van het aanbod 

van de seniorentaxi nodig is.

•	 We intensiveren de lobby voor meer 

buurtbussen. 

•	 We onderzoeken hoe we binnen de grenzen van 

het elektriciteitsnetwerk de laadinfrastructuur 

voor elektrisch rijden in Boxtel kunnen 

uitbreiden.  

•	 We willen thuisladen bevorderen. Dit kan 

bijvoorbeeld door een verantwoord en duidelijk 

gemeentelijk beleid voor het op een veilige 

manier toelaten van laadkabels over de stoep. 

•	 In november 2026 evalueren we de situatie 

rondom de Baroniestraat. Mocht uit de evaluatie 

blijken dat handhaven van éénrichtingsverkeer 

nodig blijkt, dan handhaven we de huidige 

situatie voor een nog te bepalen periode.  

•	 We stellen een toekomstvisie op ten aanzien van 

de verkeersinrichting van het gebied rondom 

het spoor dat bijdraagt aan verhoging van de 

leefbaarheid en verkeersveiligheid. 
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De openbare ruimte bepaalt in belangrijke mate hoe inwoners hun 

leefomgeving ervaren. Straten, stoepen, groen en speelplekken moeten 

veilig, schoon, toegankelijk en aantrekkelijk zijn voor iedereen. De coalitie 

zet daarom in op goed, structureel en toekomstbestendig beheer van de 

openbare ruimte, met aandacht voor kwaliteit, biodiversiteit, duurzaamheid 

en klimaatbestendigheid. We werken gebiedsgericht en maken bewuste 

keuzes in onderhoud en inrichting, passend bij de beschikbare middelen en 

de wensen van inwoners. 

3.5

Beheer 
Openbare 

Ruimte

Ambities en doelstellingen 
•	 We voeren het Wegenbeheerplan (inclusief 

trottoirs) uit, waarbij gebruik van de weg 

naast onderhoudstoestand een belangrijk 

afwegingsaspect vormt. Hierbij kijken we 

speciaal naar de hoofdwegen van de kernen. We 

werken volgens het principe ‘Doe het goed of 

doe het niet’. Dat betekent dat we liever grondig 

renoveren dan beperkt repareren. 

•	 We stimuleren het gebruik van de openbare 

ruimte en groen voor beweging, sport en 

ontmoeting door iedereen, met speciale 

aandacht voor de gezondheid en het welzijn 

van ouderen. In samenwerking met zorg- en 

welzijnsorganisaties, sportaanbieders en 

inwoners verbeteren we de toegankelijkheid, 

veiligheid en aantrekkelijkheid van parken, 

wandelroutes en groene plekken, zodat onze 

inwoners worden uitgenodigd om actief buiten 

te zijn. 

•	 We versterken de biodiversiteit door de 

openbare ruimte natuurinclusief te beheren 

en in te richten. We vergroten het areaal aan 

groen, passen ecologisch maaibeheer toe 

en creëren meer leefgebieden voor planten, 

insecten en dieren. Bij nieuwe projecten geldt 

dat biodiversiteit standaard wordt meegewogen 

in ontwerp en uitvoering. 

•	 We zorgen voor een adequaat beheer- en 

onderhoudsplan van het groen. 

•	 We inventariseren waar voor Boxtel de grootste 

uitdagingen liggen qua zwerfafval en voeren 

hierop gerichte acties om onze leefomgeving 

zichtbaar schoner te maken.   

 

•	 Klimaatadaptatie vraagt om een andere 

kijk op onze openbare ruimte en met name 

onze versteende omgeving. Daarom gaan 

we bij onderhoud en aanpassingen aan deze 

omgeving voor een groene en waterdoorlatende 

uitvoering. Dit kan en moet hand in hand 

gaan met de betaalbaarheid van de ingreep 

en de leefbaarheid, verkeersveiligheid en 

toegankelijkheid voor iedereen.  

•	 We geven bij ontharding prioriteit aan plekken 

met hittestress en wateroverlast. Daarbij 

vervangen we waar mogelijk tegels door groen 

of microgroen, zoals gevelgroen, boomspiegels 

en plantvakken. We reserveren hiervoor jaarlijks 

voldoende middelen en monitoren zichtbaar de 

voortgang. 

•	 We ondersteunen bewonersinitiatieven voor 

de creatie, het onderhoud van groen, met 

praktische afspraken en met materiaal. We 

trekken in dit kader onder andere lessen uit het 

Buurkracht initiatief dat buurtbewoners efficiënt 

en effectief samenbrengt en ondersteunt in 

het realiseren van sociale, groene en duurzame 

initiatieven. Meer en gerichte inzet van 

wijkmakelaars en vanuit de organisatie is bij deze 

ondersteuning gewenst.

•	 We verbeteren de waterkwaliteit in sloten, vijvers 

en beken door samen met het waterschap te 

investeren in goed rioolbeheer, het voorkomen 

van vervuiling en het afkoppelen van regenwater 

waar dat kan. We richten de openbare ruimte 

zo in dat schoon water wordt bevorderd en 

monitoren de kwaliteit om tijdig maatregelen te 

kunnen nemen.



Programma 
Duurzaam
Wij werken aan een toekomstbestendige, duurzame, groene en 

gezonde leefomgeving, met oog voor zowel de huidige generatie 

als diegenen die na ons komen. Dat vraagt om zorgvuldig omgaan 

met energie, grondstoffen en onze leefomgeving. Verduurzaming 

is noodzakelijk, maar vraagt om realistische keuzes die passen bij 

de schaal, het karakter en de gemeenschapskracht van Boxtel en 

haar dorpskernen.

Hoofdstuk 4

Duurzaamheid zien wij in samenhang. Het gaat niet alleen over energie, 

maar ook over circulair gebruik van materialen, afvalvermindering en het 

versterken van groen, water en biodiversiteit. Door lokaal samen te werken 

en initiatieven te ondersteunen, houden we regie op deze transitie en 

bouwen we aan een toekomstbestendige gemeente. Via onder andere 

het op te stellen Omgevingsprogramma Duurzaamheid geven we hier 

uitvoering aan.

Onderstaand hebben we onze ambities en doelstellingen op de 

verschillende onderwerpen die binnen dit programma vallen verder 

uitgewerkt. Het betreft de onderwerpen Klimaatadaptatie en Water, Energie 

en Circulariteit, Warmte en Vitaal landelijk gebied. 

31

4.1

Coalitieakkoord 2026-2030

Het klimaat verandert en ook in Boxtel merken we 

daarvan steeds duidelijker de gevolgen. Hevige 

regenbuien, langere perioden van droogte en 

toenemende hitte vragen om aanpassingen in hoe wij 

onze dorpen, wijken en het buitengebied inrichten 

en beheren om hiermee onze gemeente weerbaarder 

te maken tegen wateroverlast, hitte, droogte en 

waterveiligheid te bevorderen. Klimaatadaptatie is 

daarmee geen abstract toekomstvraagstuk, maar een 

concrete opgave die raakt aan onze leefomgeving, 

gezondheid, natuur en economie. 

Wij kiezen voor een aanpak waarbij preventie, 

samenhang en maatwerk centraal staan. Door onze 

omgeving klimaatbestendiger in te richten, beperken 

we overlast en schade en vergroten we de kwaliteit van 

leven. Dat vraagt om een integrale benadering waarin 

water, groen, bodem, wonen, landbouw en natuur met 

elkaar verbonden worden. 

Klimaatadaptatie kunnen we niet alleen vanuit het 

gemeentehuis realiseren. De kracht van Boxtel zit 

juist in de betrokkenheid van inwoners, ondernemers, 

verenigingen en lokale initiatieven. Samen werken we 

aan vergroening van straten en buurten, gaan slim om 

met water en zetten in op wijk- en buurtinitiatieven. 

We hebben er oog voor dat iedereen mee kan doen. 

Zo maken we klimaatadaptatie zichtbaar, lokaal en van 

ons allemaal. 

Klimaatadaptatie en Water

Ambities en doelstellingen 
•	 We werken aan een gezonde leefomgeving met 

schone lucht, voldoende groen en verkoeling. 

•	 Klimaatadaptatie zetten we in als middel om 

de kwaliteit van leven in Boxtel structureel te 

verbeteren. 

•	 We nemen klimaatadaptatie (water en bodem 

zijn sturend) integraal mee in ruimtelijke plannen, 

herinrichtingen en (bouw)projecten. 

•	 We zorgen voor het structureel vergroenen 

van straten, pleinen en wijken om hittestress te 

verminderen en de leefbaarheid te vergroten. 

We brengen hierbij het 3-30-300 1 principe in de 

praktijk in de bebouwde omgeving, we hanteren 

daarbij de groene kansenkaart. 

•	 We gaan werken met een groennorm bij 

renovatie en nieuwbouw in versteend gebied, 

zodat verharding wordt gecompenseerd door 

groen. We helpen partijen bij het voldoen aan de 

norm door samen te kijken wat mogelijk is in elke 

specifieke situatie. De norm wordt op die wijze 

toegepast dat die woningbouw en kleinschalige 

renovatie niet in de weg staat. 

•	 We werken samen met inwoners, ondernemers, 

organisaties en partners. Zo ondersteunen we 

ideeën en projecten vanuit de gemeenschap en 

denken mee in mogelijkheden. 

•	 We verbeteren waterberging en werken aan 

oplossingen tegen wateroverlast en droogte. 

•	 We zorgen voor het beter opvangen, vasthouden 

en infiltreren van regenwater in de openbare 

ruimte om wateroverlast en verdroging tegen te 

gaan. 

•	 We stimuleren en faciliteren afkoppelen 

van hemelwater van het riool bij bestaande 

bebouwing. 

•	 We maken niet alleen plannen, maar zorgen voor 

concrete uitvoering met bijbehorende budgetten 

en planning. Hierbij sturen we op zoveel mogelijk 

werk-met-werk maken en waar mogelijk 

het realiseren van meekoppelkansen met de 

uitvoering van plannen van derden. 

1 3 bomen zichtbaar vanuit elk huis, 30% 
boomkroonbedekking in de buurt, en een groen park 
op maximaal 300 meter afstand
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4.2

De energietransitie raakt inwoners, ondernemers 

en organisaties direct. Netcongestie, stijgende 

energieprijzen, geopolitieke ontwikkelingen en 

klimaatverandering maken duidelijk dat we anders 

moeten omgaan met energie en grondstoffen. Tegelijk 

geldt dat niet iedereen dezelfde mogelijkheden heeft 

om stappen te zetten. Daarom kiezen wij voor een 

benadering waarin betrouwbaarheid, betaalbaarheid 

en draagvlak centraal staan. Verduurzaming lukt alleen 

als mensen kunnen én willen meedoen. Dat vraagt ook 

begeleiding en ondersteuning vanuit de gemeente en 

andere partijen. 

Energie is niet langer vanzelfsprekend door 

netcongestie, stijgende en onvoorspelbare prijzen en 

het risico op stroomuitval. Daarom is het belangrijk 

te zorgen voor betrouwbare, betaalbare en schone 

energie voor inwoners en bedrijven en zo snel mogelijk 

toe te werken naar een energieneutrale gemeente, 

zoals vastgelegd in de Omgevingsvisie. Enerzijds om 

invulling te geven aan de regionale en landelijke opgave 

voor eigen opwek van duurzame energie, anderzijds 

omdat voldoende en betaalbare energie van groot 

belang is voor Boxtel en haar inwoners. Door minder 

afhankelijk te zijn van het elektriciteitsnet en grote 

energiebedrijven en meer in te zetten op goede isolatie, 

lokale opwek en slimme verdeling van energie, houden 

we regie in eigen hand. Met energiegemeenschappen 

en energiehubs brengen we opwek en gebruik dichter 

bij elkaar, wat zorgt voor eerlijke prijzen en ruimte voor 

woningbouw en economische ontwikkeling. We staan 

open voor innovatieve en bewezen technieken zoals 

aardwarmte, groengas, waterstof, energieopslag en 

grootschalige opwek van energie, waarbij draagvlak, 

goede ruimtelijke inpassing en lokale opbrengsten 

centraal staan. Zo kunnen we woningen verder 

verduurzamen, duurzame mobiliteit blijven stimuleren 

en energie zoveel mogelijk lokaal opwekken en 

benutten. 

Hergebruiken en delen van producten, materialen 

en grondstoffen wordt steeds meer de standaard. Zo 

is er minder restafval per inwoner en gebruiken we 

hernieuwbare grondstoffen bij de inkoop en uitvoering 

van bouwprojecten. Doordat er gebruik gemaakt 

wordt van lokale kringloopinitiatieven en steeds 

meer producten worden gedeeld, worden er minder 

nieuwe spullen gebruikt. Iedereen kan meedoen met 

de circulaire economie, binnen een eigen woning of 

via mogelijkheden in de wijk. We helpen inwoners en 

ondernemers hierbij door goede voorlichting.

Energie en Circulariteit
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Ambities en doelstellingen  
(energie) 
•	 We zorgen - voor zover dat binnen de 

gemeentelijke mogelijkheden ligt - voor 

betrouwbare, betaalbare en schone energie voor 

inwoners en bedrijven. 

•	 Bij de realisatie van de energietransitie volgen we 

de uitgangspunten van de zonneladder. 

•	 We zetten sterk in op energiebesparing en 

isolatie (hierin ondersteunen we inwoners met 

een smalle beurs), omdat energie die niet wordt 

gebruikt ook niet hoeft te worden opgewekt. 

•	 We willen minder afhankelijk worden van het 

landelijke elektriciteitsnet door lokale opwek en 

slimme verdeling van energie. 

•	 We stimuleren energiegemeenschappen en 

energiehubs, waarbij vraag en aanbod zo dicht 

mogelijk bij elkaar worden gebracht. 

•	 We staan open voor verschillende technieken en 

innovaties en kiezen voor oplossingen die passen 

bij de omgeving. 

•	 We zorgen dat verduurzaming haalbaar en 

wenselijk wordt en blijft voor alle inwoners. 

Ook specifiek voor burgers bij wie een gebrek 

aan financiële mogelijkheden of kennis van de 

materie mogelijk in de weg staan. 

•	 We ondersteunen innovatie en kennisdeling 

tussen onderwijs, bedrijfsleven en gemeente. 

•	 We werken samen met inwoners, organisaties, 

ondernemers en lokale initiatieven. 

Ambities en doelstellingen  
(circulariteit en afval)
•	 We verminderen de hoeveelheid afval en 

vergroten hergebruik en recycling. Hiervoor 

ondersteunen we ook initiatieven die bijdragen 

aan circulair gebruik van materialen. 

•	 We stimuleren bewustwording en 

gedragsverandering bij inwoners en 

ondernemers over afvalscheiding en consumptie. 

•	 We geven als gemeente het goede voorbeeld. 

We verduurzamen onze eigen organisatie 

en gemeentelijke projecten door circulair 

werken, klimaatvriendelijke bedrijfsvoering op 

gemeentelijke locaties, energiebesparing en 

duurzame inkoop als uitgangspunt te hanteren in 

eigen bedrijfsvoering en bij aanbestedingen. 

•	 We ondersteunen innovatie en kennisdeling 

tussen onderwijs, bedrijfsleven en gemeente. 

•	 We communiceren helder over keuzes en 

stappen in de verduurzaming. 



Boxtel heeft de regierol in de lokale warmtetransitie en 

nieuwe wetgeving geeft de gemeente meer sturings-

mogelijkheden binnen de warmtetransitie. De deadline 

om aardgasvrij te zijn is wettelijk bepaald op 2050. In

Boxtel willen wij zo snel mogelijk energieneutraal worden

waarbij de warmtetransitie een essentieel onderdeel is. 

Hoe we dit gaan doen leggen we vast in het Omgevings-

programma Warmte dat medio 2027 gereed is.

Wij blijven daarmee het isoleren van woningen en het 

klaarmaken voor de overgang naar een aardgasvrije 

gebouwde omgeving stimuleren en ondersteunen. We 

geven informatie over verduurzamen van woningen, 

waarbij er ook adviezen komen in verschillende 

ontwikkelfasen van de woning. De basis op orde 

(besparen), naar een aardgaszuinige woning en naar een 

aardgasvrije woning. Om bewoners van huurwoningen 

optimaal te ondersteunen werken wij samen met de 

woningcoöperaties en hebben wij aandacht voor 

particuliere verhuur. 

Wij gaan werken aan wijk- en dorpsuitvoeringsplannen. 

De gemeente heeft hierin de regie en werkt samen met

inwoners en partners toe naar een gedragen besluit-

vorming binnen het gebied van het uitvoeringsplan. 

Hoewel energiearmoede primair binnen het sociaal 

domein wordt aangepakt, krijgt het ook binnen de 

warmtetransitie een duidelijke plek. Zo pakken wij niet 

alleen de gevolgen, maar ook de oorzaken aan.

Er is een sterke samenhang met andere omgevings-

programma’s. De warmtetransitie hangt samen met 

andere opgaven, zoals netcongestie, woningbouw en 

klimaatadaptatie en ambities uit het sociaal domein. 

De warmtetransitie is een complexe transitie, daarom 

werken wij waar mogelijk samen met andere gemeenten 

uit de Energieregio Noordoost-Brabant. Daarnaast 

kunnen wij de transitie niet alleen maken en zullen wij

hierbij volop moeten samenwerken met inwoners, 

bewonersinitiatieven waaronder buurt- en dorpsorganen 

en ondernemers.

4.2 Warmte
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Ambities en doelstellingen 
•	 Wij zorgen voor een aanpak die haalbaar en 

betaalbaar is.

•	 Wij zorgen voor wijk- en dorpsuitvoerings-

plannen die opgesteld worden samen met de 

wijken en dorpen.

•	 In lijn met nieuwe Europese en landelijke 

wetgeving werken wij aan een Energiehuis: 

één herkenbaar en laagdrempelig loket waar 

inwoners en ondernemers terecht kunnen 

voor advies, ondersteuning en begeleiding 

voor het verduurzamen van woningen en 

gebouwen. Hierbij houden we rekening met 

de verschillende ontwikkelfasen waarin een 

woning zich kan bevinden.

•	 Wij hebben aandacht voor het gebruik van 

biobased materialen bij na-isolatie.

•	 Wij ondersteunen binnen onze mogelijkheden 

innovatie en kennisdeling tussen onderwijs, 

bedrijfsleven en gemeente.

•	 Wij houden in ons beleid expliciet rekening met 

kwetsbare doelgroepen, zodat maatregelen 

voor iedereen toegankelijk en haalbaar blijven.

•	 Wij ontwikkelen een transparante werkwijze 

voor het samenwerken met inwoners, 

organisaties en lokale initiatieven. 

•	 Wij ondersteunen waar mogelijk ideeën en 

projecten vanuit de gemeenschap en denken 

mee in mogelijkheden.  

35

Coalitieakkoord 2026-2030

Het buitengebied van Boxtel is van grote waarde voor 

onze gemeente. Het vormt het groene raamwerk rondom 

onze kernen, bestaande uit agrarisch gebied, beekdalen, 

landgoederen en diverse natuurgebieden. Het geheel is 

bepalend voor de landschappelijke kwaliteit en herbergt 

een sterke agrarische sector. Tegelijk is het buitengebied 

ook een woonomgeving voor een groeiende groep 

inwoners. 

De agrarische sector speelt een belangrijke rol in 

het buitengebied. Ze voorziet in voedselzekerheid, 

zelfvoorzienend vermogen van onze gemeenschap 

en levert een bijdrage aan natuurbeheer, recreatie, 

klimaatadaptatie en een aantrekkelijk en herkenbaar 

landschap. Het buitengebied voorziet ook in woongenot, 

werkgelegenheid, natuur, recreatie en de identiteit van 

onze gemeente.

Het buitengebied staat echter onder druk. De beschikbare 

ruimte is schaars en de belangen zijn divers. Niet alles 

kan overal en niet alles tegelijk. Veranderende wet- en 

regelgeving, milieudoelstellingen, woningbouwopgaven, 

energievraag, klimaatverandering en maatschappelijke 

verwachtingen zorgen voor onzekerheid bij agrarische 

ondernemers en bewoners. Er spelen veel actuele 

onderwerpen, zoals de stikstofcrisis, stoppende 

agrarische bedrijven, afname van biodiversiteit, 

onvoldoende waterkwaliteit en zorgen om het gebruik 

van gewasbeschermingsmiddelen. 

Wij kiezen daarom voor een samenhangende koers 

waarin natuur, landschap, landbouw en leefbaarheid in 

evenwicht met elkaar worden ontwikkeld. Een koers die 

duidelijkheid biedt, ruimte laat voor toekomstgericht 

ondernemerschap, rekening houdt met de 

maatschappelijke opgaven en uitgaat van samenwerking 

en maatwerk. Agrarische ondernemers, bewoners, 

terreinbeheerders, ondernemers en gemeente zijn hierbij 

geen tegenstanders, maar partners in de ontwikkeling van 

het buitengebied.

We geven prioriteit aan het versterken van groenblauwe 

structuren, zodat natuurgebieden beter met elkaar 

worden verbonden, landschappelijke kwaliteiten 

verbeteren en biodiversiteit zich kan herstellen. Daarbij 

hebben we oog voor de karakteristieke kwaliteiten, zoals 

het populierenlandschap, historische structuren en 

waardevolle natuurgebieden.

De uitvoering van deze opgaven vraagt om 

samenwerking. De gemeente neemt een regisserende, 

verbindende en faciliterende rol en werkt samen met 

agrarische ondernemers, inwoners, maatschappelijke 

organisaties en overheden. Zo bouwen we stap voor 

stap aan een groen Boxtel, waarin landbouw, natuur, 

landschap en biodiversiteit duurzaam worden versterkt 

en een vanzelfsprekend onderdeel vormen van wonen, 

werken en leven. 

In de aanpak van vraagstukken rond volksgezondheid, 

landbouw en gewasbeschermingsmiddelen kiezen wij 

nadrukkelijk voor depolarisatie: wij brengen belangen 

bij elkaar, voorkomen dat groepen inwoners tegenover 

elkaar komen te staan en zoeken naar evenwichtige 

oplossingen die het beste zijn voor alle inwoners.

4.3 Vitaal Landelijk Gebied
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Algemeen 
•	 We werken aan een aantrekkelijk, herkenbaar en biodivers 

buitengebied waarin natuur en landbouw elkaar versterken, met 

respect voor bestaande landelijke kwaliteiten.

•	 We beschermen en versterken landschappelijke kwaliteiten en 

cultuurhistorische structuren, passend bij het karakter van het 

gebied.

•	 We realiseren en versterken groenblauwe verbindingen tussen 

natuurgebieden, dorpskernen en het buitengebied.

•	 We voorkomen versnippering en verrommeling van het landschap.

•	 We geven voortvarend uitvoering aan het programma Natuur, 

Landschap, Biodiversiteit na vaststelling. Parallel daaraan 

ontwikkelen we een breed gedragen programma Vitaal Landelijk 

Gebied. Met nadrukkelijk aandacht voor uitvoerbaarheid, bestaande 

functies en duurzame landbouwontwikkeling. 

•	 We laten de omvang van de gemeentelijke organisatie zowel in 

kwalitatieve als in kwantitatieve zin meegroeien met de verschillende 

ambities en doelstellingen.

Landbouw en economie
•	 Als onderdeel van het programma Vitaal Landelijk Gebied 

ontwikkelen we een visie ‘Perspectief voor Landbouw’ in 

samenwerking met de landbouwsector en andere stakeholders. 

•	 We bieden agrarische ondernemers duidelijkheid over 

ontwikkelmogelijkheden en toekomstperspectief. We beoordelen 

ontwikkelingen in grootschaligere intensieve veehouderijen op 

basis van heldere definities, bestaande omvang en milieu-impact. 

Hierbij erkennen we dat voldoende schaalgrootte in sommige 

gevallen noodzakelijk is voor een rendabele en toekomstbestendige 

agrarische bedrijfsvoering en bezien ontwikkelingen altijd 

samenhangend.

•	 We ondersteunen agrarische ondernemers die willen verduurzamen, 

extensiveren of innoveren. Waarbij we ons inzetten voor voldoende 

mogelijkheden om te kunnen verduurzamen of te extensiveren.

•	 We maken ons sterk voor het behoud van grondgebonden 

familiebedrijven.

•	 We stimuleren kringlooplandbouw en andere vormen van 

toekomstbestendige landbouw.

•	 We zetten in op pilots voor natuurinclusieve, kringloop- en 

extensieve landbouw.

Ambities en doelstellingen
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Natuur en biodiversiteit
•	 We zorgen voor behoud en versterking van onze natuurgebieden als 

onderdeel van het Natuurnetwerk Brabant.

•	 We nemen niet zelf het initiatief om grond buiten het Natuurnetwerk 

Brabant om te zetten naar natuur.

•	 We stimuleren groenblauwe dooradering waarbij de focus ligt op de 

gebieden grenzend aan het Natuurnetwerk Brabant.

•	 We onderzoeken de mogelijkheden voor innovatieve woonvormen 

en de ruimte voor de energietransitie in het buitengebied, rekening 

houdend met de beperkte ruimte en de belangen van natuur en 

landbouw.

•	 We dragen bij aan de realisatie van de Brabantse Bossenstrategie. Dit 

realiseren we bij voorkeur binnen het Natuurnetwerk Brabant. We 

nemen niet zelf het initiatief om grond buiten het Natuurnetwerk 

Brabant in te zetten hiervoor. 

•	 We bevorderen biodiversiteit via agrarisch natuurbeheer en 

landschapsmaatregelen.

•	 We zoeken actief de verbinding tussen ecologische doelen en 

agrarisch gebruik, waarbij natuur en landbouw elkaar aanvullen in 

plaats van beperken.

•	 We zorgen voor optimale benutting van de open ruimte in bermen 

langs wegen en paden voor de aanplant van extra bomen.

•	 We voorkomen leegstand en verloedering en hanteren hiervoor 

het vastgestelde beleid met betrekking tot Vrijkomende Agrarische 

Bebouwing (VAB-beleid) gericht op omgevingskwaliteit, 

extensivering van de landbouw, (economisch)perspectief, 

leefbaarheid en maatwerk.

•	 We benutten kleinschalige recreatie als economische versterking van 

het buitengebied.

•	 We bevorderen de mogelijkheden voor wandelen en fietsen in het 

buitengebied.
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Samenwerking
•	 We werken gebiedsgericht samen met agrarische ondernemers, 

maatschappelijke organisaties, provincie, waterschap en 

terreinbeheerders aan maatschappelijke doelen als leefbaarheid, 

perspectief voor agrarische ondernemers, klimaatadaptatie en 

biodiversiteit.

•	 We geven de voorkeur aan meervoudig ruimtegebruik en initiatieven 

waarbij de omgeving meeprofiteert.

•	 We werken regionaal samen in onder meer Regio Noordoost-

Brabant (RNOB), de Regiodeal, Het Groene Woud en Van 

Gogh Nationaal Park en lokaal met onder meer Zuidelijke 

Land- en Tuinbouworganisatie (ZLTO), natuurwerkgroepen en 

terreinbeheerders.

•	 We zetten in op natuur- en landbouweducatie via onder meer 

scholen, natuurwerkgroepen, ZLTO en buurtinitiatieven. 

Klimaatadaptatie
•	 We benutten het buitengebied als onderdeel van de oplossing voor 

klimaatvraagstukken.

•	 We zorgen voor een klimaatbestendig buitengebied dat 

beter bestand is tegen droogte, wateroverlast en extreme 

weersomstandigheden. 

•	 We stimuleren maatregelen voor bodemverbetering, waterberging 

en een robuust watersysteem in samenhang met agrarisch en 

natuurgebruik.
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Gewasbeschermingsmiddelen
•	 We onderschrijven het belang van de volksgezondheid en 

benadrukken de gemeentelijke verantwoordelijkheid in deze.

•	 We zetten in op de vermindering van milieudruk en verbetering van 

water-, bodem- en luchtkwaliteit. We hebben hierbij oog voor het 

belang van de agrarische sector om hun gewassen onder goede 

omstandigheden te kunnen telen.

•	 We onderzoeken de mogelijkheden om de risico’s van het gebruik 

van gewasbeschermingsmiddelen voor gevoelige functies 

(woningen, tuinen, kinderopvang e.d.) zoveel mogelijk te beperken. 

We zetten hierbij in eerste instantie in op dialoog, samenwerking en 

bewustwording. Om zo in samenspraak met agrarische ondernemers 

en andere grondeigenaren te komen tot afspraken nabij gevoelige 

functies. Waarbij het streven is om te komen tot alternatieve teelten 

of alternatief gebruik (bijv. grasland i.p.v. akkerland), grondstroken 

met ecosysteemdiensten als verdienmodel of gebieden waar 

agrarische ondernemers geen gewasbeschermingsmiddelen 

gebruiken. 

•	 Er is een landelijk Convenant Gewasbeschermingsmiddelen en een 

provinciaal Actieplan Gewasbeschermingsmiddelen in voorbereiding. 

Wij willen hierbij in beginsel aansluiten. We zullen hierbij toezien 

op de volksgezondheid, duidelijke kaders voor de landbouw en een 

voortvarende aanpak.

•	 We streven naar, zoals in de omgevingsvisie opgenomen, 

de begrenzing van teelten die veel water en/of chemische 

gewasbeschermingsmiddelen nodig hebben. 

•	 We stimuleren het toepassen van alternatieve bestrijdingsmethoden 

door agrarische ondernemers zoals geïntegreerde 

gewasbescherming, mechanische bestrijding en natuurinclusieve 

methoden.

•	 We handhaven onverkort onze inzet in de regio op dit dossier.



Programma 
Economie, 
Cultuur en Sport
Het programma Economie, Cultuur en Sport omvat de 

onderwerpen Economie, Toerisme en Recreatie, Erfgoed, Sport en 

Cultuur. Onderstaand hebben we onze ambities en doelstellingen 

voor deze onderwerpen uitgewerkt. Daarnaast hebben we ons 

toekomstbeeld voor het centrum en de markt geschetst.

Hoofdstuk 5

Boxtel heeft een veelzijdige en veerkrachtige lokale 

economie, met een sterke basis in de maakindustrie, 

dienstverlening en agrifood. De Boxtelse (maak)

industrie is van grote waarde: zij biedt werk aan 

ongeveer 40% van de werkzame inwoners en vormt 

daarmee een belangrijke motor voor werkgelegenheid 

en innovatie. Tegelijkertijd kent Boxtel een aantrekkelijk 

en onderscheidend profiel als groene, ondernemende 

gemeente. 

De strategische ligging van Boxtel tussen de grote 

steden Eindhoven, ’s Hertogenbosch en Tilburg, biedt 

volop kansen. Deze positie maakt Boxtel aantrekkelijk 

voor bedrijven, werknemers en investeringen en 

versterkt de mogelijke aansluiting op regionale 

netwerken, waaronder Brainport. Hier liggen ook 

kansen om als kloppend hart van Het Groene Woud 

een belangrijke recreatieve rol te spelen voor die 

omliggende gemeenten.

De komende bestuursperiode zetten we in op het 

versterken van een toekomstbestendige economie met 

hoogwaardige kennis- en dito maakindustrie. Waarbij 

we kiezen voor een economie die werkgelegenheid 

biedt aan mensen met een duurzame binding met 

Boxtel. We spelen in op trends als digitalisering, 

AI en verduurzaming. We stimuleren innovatie en 

verduurzaming binnen het bestaande bedrijfsleven, 

bieden ruimte aan ondernemerschap en startups en 

zorgen voor een goede balans tussen economische 

ontwikkeling, leefbaarheid en ruimtelijke kwaliteit. We 

verbinden daarbij ondernemers, onderwijs, overheden 

en overige belanghebbenden. En we benutten de 

kracht van onze ligging binnen de drie steden en 

bouwen voort op het sterke profiel van Boxtel als 

ondernemende en verbindende gemeente. In Boxtel 

hebben we een sterke ondernemersgeest en veel 

creativiteit. We willen behouden wat goed werkt en 

dit in samenwerking met ondernemers, onderwijs en 

betrokkenen zichtbaar maken. Door samen te werken 

zetten we Boxtel en de regio op de kaart!
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Economie

5.1
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 Ambities en doelstellingen 
•	 We gaan actief het gesprek aan met Brainport 

met als doel kansen voor Boxtel te creëren.

•	 Binnen de bestuursperiode geven we 

opdracht tot het opstellen van een 

Programma Economie. We kijken of het 

mogelijk is om dit eerder te doen dan nu 

gepland. In de tussenliggende periode stellen 

we beleidsregels op die moeten voorkomen 

dat er op het industrieterrein Ladonk 

ongewenste ontwikkelingen plaatsvinden of 

ontwikkelingen die niet passen in het profiel 

van Boxtel.

•	 Om verduurzaming van Ladonk te 

stimuleren passen we de uitgangspunten van 

GreenTech Park Brabant toe op het gehele 

industrieterrein.

•	 Op de bedrijventerreinen stimuleren we de 

toepassing van zon op dak, vergroening van 

daken en verhogen van circulariteit.

•	 We zetten ons in voor vergroening 

van de bedrijventerreinen gericht op 

klimaatadaptatie, verminderen van hittestress, 

het verbeteren van de uitstraling en het 

bevorderen van ommetjes voor werknemers.

•	 We versterken de samenwerking met de 

bedrijventerreinen en de ondernemers 

binnen onze gemeente om een gezond 

ondernemersklimaat te realiseren en samen 

doelen te bereiken. 

•	 We zoeken in Liempde naar mogelijkheden 

voor het verplaatsen van enkele bedrijven 

om ruimte te geven voor wonen dan wel het 

verbeteren van de leefbaarheid binnen de 

kern.

•	 We verkennen de mogelijkheden voor een 

beperkte uitbreiding van Daasdonk t.b.v. 

meerdere, kleinschalige Liempdse bedrijven. 

Dit op basis van een uit te voeren behoefte-

onderzoek onder Liempdse ondernemers.



Coalitieakkoord 2026-2030Coalitieakkoord 2026-2030

42

•	 We handhaven intensief bij bedrijven die 

een grote impact hebben op de omgeving. 

Gelijktijdig stimuleren we bedrijven om 

de overlast voor de omgeving zo veel als 

mogelijk te minimaliseren. 

•	 We verminderen de regeldruk voor MKB’ers. 

Dit realiseren we onder andere door de 

MKB’ers uit te dagen regels bespreekbaar te 

maken. 

•	 We verminderen leegstand en inefficiënt 

ruimtegebruik.

•	 We streven naar een evenwichtig, adequaat 

en breed aanbod van detailhandel en 

horeca in de gemeente. Met name het 

centrum van Boxtel willen we een nieuwe 

impuls geven. Samen met de winkeliers, 

horecaondernemers, vastgoedeigenaren, 

inwoners en betrokken organisaties komen 

we tot een meerjarenplan van aanpak dat we 

vervolgens voortvarend oppakken.

Met haar ligging in Het Groene Woud en Van Gogh 

Nationaal Park, de aanwezigheid van waardevol 

erfgoed, een aantrekkelijk buitengebied, bijzondere 

natuurgebieden, levendige dorpskernen en een rijk 

verenigingsleven met vele evenementen biedt Boxtel 

een aantrekkelijk recreatief aanbod voor inwoners 

en bezoekers. We zien kansen om Boxtel te laten 

uitgroeien tot recreatieplek voor de ons omliggende 

steden Eindhoven, Tilburg en ‘s-Hertogenbosch. De 

coalitie ziet in de versterking van de vijf pijlers van de 

bezoekerseconomie (Recreatie, Toerisme, Retail, Horeca 

en Evenementen) een kans om de leefbaarheid te 

versterken, de lokale economie te ondersteunen en de 

identiteit van Boxtel zichtbaar te maken. 

Toerisme en Recreatie

5.2
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We zetten in op een duurzame en kwalitatieve 

ontwikkeling, passend bij de schaal van onze gemeente 

en met respect voor het karakter van onze dorpskernen 

en het landschap. Groei is daarbij geen doel op zich. 

Het gaat om het versterken van wat Boxtel uniek 

maakt.

We bouwen voort op de bestaande Visie 

Bezoekerseconomie 2022–2030 en zorgen dat 

de basis op orde is. Dat betekent aantrekkelijke en 

gastvrije centra, goede bereikbaarheid, heldere 

bewegwijzering en een verzorgde openbare ruimte. 

Hiermee verbeteren we niet alleen de ervaring van 

bezoekers, maar ook de kwaliteit van de leefomgeving 

voor onze inwoners. 

De ontwikkeling van de bezoekerseconomie is een 

gezamenlijke opgave. We versterken de samenwerking 

tussen gemeente, ondernemers, maatschappelijke 

organisaties en vrijwilligers, onder andere via de 

bestaande regie- en werkgroepstructuur. Ook benutten 

we blijvend de regionale toeristische-recreatieve 

samenwerking binnen Noordoost-Brabant, Het Groene 

Woud en Van Gogh Nationaal Park.

 Ambities en doelstellingen 
•	 We actualiseren het uitvoeringsprogramma 

behorend bij de visie bezoekerseconomie en 

pakken de uitvoering voortvarend op.

•	 We bouwen het concept Beleef Boxtel verder 

uit en verbinden via Beleef Boxtel cultuur met 

recreatie, toerisme en de lokale economie.

•	 We zorgen voor betere verbinding tussen het 

buitengebied en de voorzieningen/horeca in 

het centrum.

•	 We verbeteren fiets- en wandelmogelijkheden.

•	 We stimuleren de uitbreiding van het 

recreatieve aanbod.

•	 We bevorderen en faciliteren evenementen 

en we zorgen in samenwerking met 

organisatoren en initiatiefnemers ervoor dat 

deze evenementen veilig, toegankelijk en goed 

georganiseerd plaatsvinden. 

•	 We stimuleren uitbreiding van het aantal 

verblijfsplekken. We streven naar een 

uitbreiding van minimaal 5%.
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Boxtel is een gemeente met een rijk en herkenbaar 

verleden. Van historische gebouwen en landschappen 

tot tradities en verenigingsleven: ons erfgoed vertelt 

het verhaal van wie we zijn en waar we vandaan 

komen. Het draagt bij aan de identiteit van onze 

dorpskernen en verbindt inwoners met elkaar.

Erfgoed leeft niet alleen in monumenten en objecten, 

maar ook in gebruiken, tradities en het actieve 

verenigingsleven. Juist deze combinatie van materieel 

en immaterieel erfgoed zorgt voor verbondenheid, 

trots en betrokkenheid binnen onze gemeenschap.

De coalitie zet in op het behouden, beschermen 

en beleefbaar maken van erfgoed, met oog voor 

de toekomst. Dat betekent zorgvuldig omgaan met 

historische gebouwen en landschappen, en waar nodig 

ruimte bieden voor herbestemming, zodat erfgoed een 

functie blijft houden in de samenleving. We vinden het 

belangrijk dat erfgoed in het nieuwe erfgoedbeleid is 

verweven met ruimtelijke ontwikkeling en kwaliteit, 

leefbaarheid, duurzaamheid, klimaatadaptatie, 

plattelandsontwikkeling en recreatie en toerisme.

We zien erfgoed als een kans: voor educatie, 

ontmoeting en toerisme. Door erfgoed zichtbaar en 

toegankelijk te maken, versterken we niet alleen onze 

culturele basis, maar ook de aantrekkingskracht van 

Boxtel voor inwoners en bezoekers. 

De gemeente faciliteert en ondersteunt waar nodig, 

maar het erfgoed van Boxtel blijft in de eerste plaats 

van en voor de gemeenschap. Samen met inwoners, 

verenigingen, maatschappelijke organisaties en 

ondernemers zorgen we ervoor dat ons erfgoed 

behouden blijft én wordt doorgegeven aan volgende 

generaties.

5.3

Erfgoed
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 Ambities en doelstellingen 
•	 We pakken het uitvoeringsprogramma zoals 

opgenomen in de nieuwe Erfgoednota 

voortvarend op.

•	 We versterken de erfgoedbasis, onder meer 

door een betere registratie.

•	 We verbeteren de bescherming van ons 

erfgoed, onder meer door het aanwijzen van 

naoorlogse monumenten.

•	 We geven een bredere invulling aan de 

commissie ruimtelijke kwaliteit.

•	 We geven het goede voorbeeld en laten onze 

eigen ruimtelijke projecten toetsen door de 

commissie ruimtelijke kwaliteit.

•	 We maken ons erfgoed beter zichtbaar en 

toegankelijk.

•	 We vergroten de interesse in ons erfgoed bij 

de jeugd.

•	 We stellen kaders op waarbinnen 

herbestemming en verduurzaming van 

erfgoed plaats kan vinden en tegelijkertijd de 

historische waarde behouden blijft.

Coalitieakkoord 2026-2030
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Sport en cultuur vormen een belangrijke pijler van de 

Boxtelse samenleving. In onze dorpskernen zorgen 

verenigingen, vrijwilligers en voorzieningen dagelijks 

voor ontmoeting, ontwikkeling en verbondenheid. 

Of het nu gaat om sporten op de vereniging, muziek 

maken, deelnemen aan evenementen of samenkomen 

in gemeenschapshuizen: sport en cultuur dragen bij 

aan gezondheid, welzijn en sociale cohesie.

We spreken de ambitie uit om deze kracht van de 

samenleving te koesteren en te versterken. Sport en 

cultuur hebben niet alleen waarde voor ontspanning 

en talentontwikkeling, maar spelen ook een belangrijke 

rol in preventie, participatie en het tegengaan van 

eenzaamheid. Daarom zetten we in op een gemeente 

waarin iedereen – jong en oud, ongeacht achtergrond 

of inkomen – kan meedoen.

We investeren in toegankelijke en toekomstbestendige 

voorzieningen, zoals sportaccommodaties, 

gemeenschapshuizen, musea, bibliotheek en 

ontmoetingsplekken. Daarbij houden we rekening 

met veranderende behoeften, groeiende druk op 

vrijwilligers en de noodzaak om voorzieningen 

duurzaam, inclusief en efficiënt te organiseren. Waar 

nodig kunnen de verenigingen en vrijwilligers op onze 

steun rekenen.

Tegelijkertijd bouwen we voort op de kracht van de 

gemeenschap. Verenigingen (groot en klein), culturele 

instellingen en initiatieven van inwoners zijn onmisbaar 

en krijgen ruimte, vertrouwen en ondersteuning. 

We stimuleren samenwerking tussen sport, cultuur, 

onderwijs en zorg, zodat deze domeinen elkaar 

versterken en bijdragen aan een aantrekkelijk en 

levendig Boxtel. 

Met deze koers zorgen we ervoor dat sport en cultuur 

in Boxtel toegankelijk, levendig en toekomstbestendig 

blijven, en dat ze een verbindende rol blijven spelen in 

het dagelijks leven van onze inwoners. 

5.4

Sport en cultuur

 Ambities en doelstellingen 
•	 Door middel van het uitvoeringsprogramma 

Kunst en Cultuur versterken we de culturele 

infrastructuur.

•	 We evalueren in deze bestuursperiode de 

subsidieregelingen, waarbij we aandacht 

hebben voor een evenwichtige verdeling van 

de subsidies over grote en kleine verenigingen.

•	 We stimuleren culturele activiteiten en 

evenementen door een laagdrempelige 

vergunningverlening en door het leveren van 

praktische diensten.

•	 We houden culturele activiteiten bereikbaar in 

alle kernen.

•	 We stimuleren het creëren van werkplekken, 

ateliers en expositieruimtes met daarbij extra 

aandacht voor jongeren en nieuwe makers.

•	 We houden sport en cultuur toegankelijk voor 

iedereen 

•	 We bieden hulp bij de oprichting van 

omniverenigingen.

•	 We willen de deelname aan sport en 

bewegen verhogen. Aan het eind van de 

bestuursperiode is het aantal volwassenen dat 

aan de beweegrichtlijn voldoet gestegen naar 

55%.
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Een levendig en aantrekkelijk centrum met 

veel voorzieningen is belangrijk voor de 

leefbaarheid van Boxtel. Gelukkig heeft Boxtel vele 

vrijwilligers(organisaties) die zich met hart en ziel 

inzetten om evenementen te organiseren die hieraan 

bijdragen. Ook ondernemers werken niet alleen hard 

voor hun eigen zaak maar ook samen om het centrum 

aantrekkelijk te maken. Maar landelijke ontwikkelingen 

zoals afname van het winkelbestand spelen ook in 

Boxtel en dat brengt uitdagingen met zich mee. Werk 

aan de winkel dus.

We zetten daarom in op het verbeteren van de 

bereikbaarheid, vergroening, aantrekkelijker maken van 

het straatbeeld, tegengaan van leegstand, stimuleren 

van evenementen, beleefbaar maken van erfgoed en 

toevoegen van culturele voorzieningen.

Voor de leefbaarheid van de diverse wijken en dorpen 

is het belangrijk dat er ook voldoende voorzieningen 

zijn in de wijk- en dorpscentra. Waar nodig faciliteren 

we en werken we voortvarend mee aan procedures 

zoals vergunningverlening om detailhandel en andere 

voorzieningen te behouden en/of terug te brengen. 

5.5

Een aantrekkelijk centrum
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 Ambities en doelstellingen 
•	 We werken nauw samen met ondernemers, 

centrummanagement, vastgoedeigenaren en 

andere betrokken partijen om het centrum en 

de markt aantrekkelijker en toekomstbestendig 

te maken. 

•	 We werken aan een beter bereikbaar centrum 

door het realiseren van veilige fiets- en 

looproutes en voldoende parkeerplaatsen 

rond het centrum. We zorgen voor duidelijke 

bewegwijzering naar deze parkeerlocaties met 

een aanduiding van het aantal beschikbare 

parkeerplaatsen om zoekverkeer zoveel 

mogelijk te voorkomen.

•	 We zetten in op het vergroten van de beschik-

baarheid van openbaar toegankelijke wc’s. 

We doen dit door samen met ondernemers, 

maatschappelijke organisaties en culturele 

instellingen afspraken te maken over 

het openstellen van hun voorzieningen. 

Daarnaast onderzoeken en realiseren we 

waar nodig aanvullende gemeentelijke wc’s 

op drukbezochte plekken, zodat de openbare 

ruimte voor iedereen toegankelijk en gastvrij is. 

•	 We heroverwegen het parkeerregime en 

kijken of parkeren voor de snelle boodschap 

gratis kan. Bij langer parkeren op korte afstand 

blijft betaald, maar betaalbaar, parkeren het 

uitgangspunt. Op ruimere afstand tot het 

centrum voegen we gratis parkeergelegenheid 

toe om langer te parkeren. 

•	 We zorgen voor voldoende 

parkeermogelijkheden voor mindervaliden op 

de markt en dicht bij het centrum.

•	 We willen samen met de ondernemers, 

betrokken organisaties en inwoners een 

plan opstellen om de aantrekkelijkheid van 

de markt (en het aanpalend) centrum te 

vergroten. Onder meer door vergroening en 

een aantrekkelijkere en flexibelere inrichting.  
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•	 We laten het parkeerregime op de markt volgend zijn aan de 

ontwikkeling en de groeiende aantrekkelijkheid van de markt/het 

centrum en sluiten een autovrije markt niet uit. 

•	 We nemen geen onomkeerbare maatregelen die een autovrije markt 

in de toekomst in de weg staan.

•	 We zetten in op een compact en vitaal centrum zodat leegstand 

beperkt blijft en de aanblik van de winkelstraat verbetert. In het 

aangewezen kernwinkelgebied hanteren we een strikt ‘actieve 

plint’ beleid: de begane grond blijft hier exclusief gereserveerd voor 

publiekstrekkende functies zoals detailhandel, cultuur en horeca. 

Ombouw naar wonen op straatniveau is hier uitgesloten om de 

levendigheid en economische structuur te borgen. 

•	 In de aanloopstraten naar het compacte centrum ontstaat 

meer ruimte voor transformatie tot wonen en daarnaast andere 

functies, zoals zakelijke en maatschappelijke dienstverlening, 

buurtactiviteiten en vrijetijdsbesteding (zoals sportscholen).

•	 We verbeteren de sociale cohesie en leefbaarheid van het centrum 

voor centrumbewoners. Dit doen we door een zorgvuldige 

belangenafweging bij vergunningen, het stimuleren van contact 

tussen bewoners, ondernemers en de gemeente. Daarnaast treden 

we op tegen overbewoning door arbeidsmigranten in het centrum.

•	 Samen met ondernemers en inwoners zorgen we voor een schoon 

en opgeruimd centrum.

•	 We verbeteren de verbinding tussen het centrum en het station 

door ook het eerste deel van de Stationsstraat te vergroenen en 

veiliger te maken voor fietsers en voetgangers. 

•	 Naast de economische as versterken we ook de culturele as tussen 

de Petrusbasiliek en kasteel Stapelen. Een mix van culturele, 

educatieve en recreatieve functies geeft een impuls aan de 

aantrekkelijkheid en levendigheid van het centrum.

•	 We voeren nieuw reclame- en gevelbeleid in om in navolging van de 

herinrichting van de winkelstraat ook het gevelbeeld aantrekkelijker 

te maken. We verlengen en verruimen de gevelsubsidie om 

ondernemers hierbij te ondersteunen.

•	 We gebruiken de visie ‘Boxtel binnen de bruggen’ als stip op de 

horizon om de ruimtelijke kwaliteit van het centrum te versterken. 

Daarbij hebben we ook oog voor benodigd onderhoud en 

aanpassingen die passen bij de kwaliteit van het huidige straatbeeld.
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Programma 
Bestuur en 
organisatie
Het programma Bestuur en organisatie omvat de onderwerpen 

Veiligheid, Participatie en Bedrijfsvoering. Onderstaand hebben 

we onze ambities en doelstellingen voor deze onderwerpen 

uitgewerkt. 

Hoofdstuk 6
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Veiligheid is een basisvoorwaarde voor prettig wonen, werken en 

samenleven in onze gemeente. Inwoners moeten zich veilig voelen in hun 

buurt, op straat en thuis. We zetten daarom in op een integrale aanpak 

van veiligheid en treden op tegen inwoners die overlast veroorzaken. We 

gebruiken hierbij een combinatie van preventie en handhaving en werken 

hierbij samen met inwoners en ketenpartners.  

We hebben niet alleen te maken met zichtbare vormen van onveiligheid. 

Gemeenten staan steeds vaker voor uitdagingen zoals ondermijning, 

digitale dreigingen en integriteitsvraagstukken. We hebben dan ook 

expliciete aandacht voor het tegengaan van ondermijning, omdat 

georganiseerde criminaliteit het vertrouwen in de samenleving en 

het lokaal bestuur aantast. En we blijven investeren in een goede 

informatiebeveiliging, zodat de gegevens van onze inwoners bij ons in 

goede handen zijn.  

De kans op noodsituaties zoals extreem weer, oorlog of een grote 

storing neemt toe. Daarom is het belangrijk dat Boxtel en haar inwoners 

goed voorbereid zijn op dergelijke calamiteiten en crises. En wanneer 

onverhoopt toch een crisissituatie optreedt, kunnen onze inwoners 

rekenen op onze ondersteuning. In de komende bestuursperiode werken 

we dan ook hard aan het stroomlijnen van onze crisisorganisatie.

We blijven alert, weerbaar en zichtbaar aanwezig. 

 Ambities en doelstellingen 
•	 We verminderen overlast en vergroten de veiligheid in de openbare 

ruimte door gerichte en verhoogde inzet van buitengewoon 

opsporingsambtenaren (BOA’s) en verantwoord (tijdelijk) 

cameragebruik op hotspots, goede voorzieningen, duidelijke regels 

en consequente handhaving. Zo werken we samen met bewoners 

aan een schone, veilige en prettige leefomgeving. 

•	 Met een primaire verantwoordelijkheid bij de organisatoren zorgen 

we voor veilige evenementen. Dit vraagt voorbereiding, vroegtijdige 

en transparante samenwerking tussen gemeente, politie, 

organisatoren en horeca.  

•	 We blijven inzetten op de aanpak van overlast en investeren extra in 

het jongerenwerk en in straatcoaches.  

•	 Voor de veiligheid, leefbaarheid en aantrekkelijkheid van onze 

dorpskernen en centrum van Boxtel verkennen we bewezen 

effectieve maatregelen om onjuist gebruik van snelfietsen, 

waaronder fatbikes tegen te gaan. 

•	 We handhaven het project Bondgenoten, waardoor we in 

verbinding blijven met sleutelfiguren in de wijk. 

6.1

Veiligheid
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•	 We blijven ons inspannen om de 

meldingsbereidheid onder onze inwoners te 

verhogen. 

•	 We maken ons zorgen over illegale drugshandel 

en ongecontroleerd drugsgebruik in onze 

gemeente. Met name jongeren zijn hierbij 

betrokken en worden erdoor geraakt, vaak 

met grote negatieve consequenties. Samen 

met politie, GGD, jongerenwerk en andere 

betrokkenen verkennen we welke preventieve 

en reactieve maatregelen we kunnen treffen 

om dit tegen te gaan.

•	 We onderzoeken de mogelijkheid om een 

locatie te ontwikkelen voor ‘Skaeve Huse’, 

om huisvesting te bieden aan inwoners met 

onbegrepen gedrag. 

•	 We versterken de lokale aanpak van geweld 

tegen kwetsbare groepen. Dit doen we door 

de vroegsignalering, meldingsbereidheid en 

bescherming van slachtoffers te verbeteren. 

In samenwerking met hulpverlening, 

onderwijs, maatschappelijke organisaties 

en politie zorgen we voor laagdrempelige 

ondersteuning, duidelijke doorverwijzing 

en veilige opvang wanneer dat nodig is. We 

investeren in preventieprogramma’s, vergroten 

de bewustwording onder inwoners en 

professionals en versterken de samenwerking 

tussen partners om sneller en effectiever te 

kunnen handelen. 

•	 Daarnaast verbeteren we de fysieke veiligheid in 

de openbare ruimte door samen met vrouwen 

en kwetsbare personen te inventariseren waar 

onveilige plekken zijn en deze gericht aan te 

pakken, bijvoorbeeld via verlichting, zichtlijnen, 

inrichting en sociale veiligheid.  

•	 We geven zichtbare steun aan campagnes die 

het bewustzijn over geweld tegen vrouwen 

en personen uit de LHBTIQ+-gemeenschap 

vergroten.   

•	 We stellen een plan op voor het verbeteren van 

de fysieke en sociale weerbaarheid van Boxtel, 

waardoor we over drie jaar een sterk lokaal 

netwerk hebben waarin iedereen weet wat te 

doen in een crisissituatie en de zelfredzaamheid 

in de eerste dagen groot is. 

•	 We investeren in preventie en perspectief 

voor jongeren door sterke wijknetwerken, 

sport, cultuur en jongerenwerk te verbinden 

met veiligheid. We voorkomen dat jongeren 

afglijden door tijdige ondersteuning en 

duidelijke grenzen.  

•	 We pakken ondermijning stevig aan door 

informatie te delen, signalen beter op te volgen 

en samen te werken met regionale partners. 

We vergroten de weerbaarheid van inwoners, 

ondernemers en organisaties tegen criminele 

beïnvloeding.  

•	 Aan het eind van deze bestuursperiode scoort 

Boxtel beter op de veiligheidsindex dan in 2025. 
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Wij zien participatie als een essentiële randvoorwaarde 

voor goed bestuur. In een gemeente waar inwoners 

zich gehoord en betrokken voelen, ontstaat beter 

beleid en meer draagvlak voor keuzes die we 

samen maken. Daarom zetten wij in op vroegtijdige 

en betekenisvolle betrokkenheid van inwoners, 

ondernemers en maatschappelijke organisaties bij de 

ontwikkeling van beleid en plannen.

Participatie is voor ons geen formaliteit of 

schijninspraak. We willen eerlijk en transparant zijn 

over de ruimte die er is voor invloed, de afwegingen 

die worden gemaakt en de rol van de gemeente als 

eindverantwoordelijke. Daarbij erkennen we dat 

belangen kunnen verschillen. In het participatieproces 

maken we steeds een zorgvuldige afweging tussen het 

algemeen belang en individuele belangen. Dat betekent 

ook dat we niet iedereen tevreden kunnen stellen, maar 

wel dat we iedere stem serieus nemen en meewegen in 

de besluitvorming.

Om initiatieven vanuit de samenleving te versterken, 

werken wij met wijkmakelaars. Zij ondersteunen 

bewoners bij het verder brengen van hun ideeën en 

initiatieven en vormen een brug tussen inwoners en 

gemeente. Daarmee versterken we niet alleen de 

samenwerking tussen gemeente en inwoners, maar 

ook de verbinding tussen inwoners onderling.

Met deze uitgangspunten bouwen we aan een open 

bestuursstijl, waarin samenwerking met de samenleving 

vanzelfsprekend is en vertrouwen centraal staat.

6.2

Participatie

 Ambities en doelstellingen 
•	 We gaan op zoek naar mogelijkheden om 

de effectiviteit van de wijkmakelaars te 

vergroten. 

•	 We gaan meer prioriteit verlenen aan de 

realisatie van burgerinitiatieven.
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Regionale samenwerking 
Steeds meer opgaven pakken we op in regionaal 

verband. Voorbeelden hiervan zijn de regionale 

energiestrategie, de regiodeal en het regionaal 

arbeidsmarktbeleid. We zijn ervan overtuigd dat een 

regionale aanpak tot betere resultaten leidt.  

Financieel beleid 
Financieel staat Boxtel er goed voor. In de afgelopen 

jaren zijn er positieve resultaten geboekt, waardoor de 

totale financiële reserves zijn toegenomen tot circa 

€ 60 miljoen. Dat wil echter niet zeggen dat we nu 

op onze lauweren kunnen gaan rusten. Nog steeds 

dreigen er bezuinigingen op het Gemeentefonds terwijl 

wij als gemeente voor aanzienlijke investeringen staan.  

Onder andere op het gebied van onderwijshuisvesting, 

gemeenschapshuizen, sportaccommodaties, 

infrastructuur en duurzaamheid. 

Dit betekent dat we ook in de komende 

bestuursperiode behoedzaam en verantwoord om 

blijven gaan met gemeenschapsgeld. We doen dat 

niet alleen door strak en doelmatig te begroten. We 

investeren preventief, benutten mogelijke subsidies 

en blijven scherp op kosten. Dit kan betekenen dat we 

niet alle ambities tegelijkertijd waar kunnen maken en 

dat we keuzes moeten maken. Uitgangspunt bij het 

maken van keuzes is dat we kwetsbare inwoners zoveel 

mogelijk beschermen tegen financiële druk. 

Ambities en doelstellingen 
•	 Onze begrotingen zijn sluitend, zowel in het 

eerstvolgende begrotingsjaar als aan het eind 

van de begrotingsperiode. 

•	 We streven naar een zo realistisch mogelijke 

begroting, voor zowel onze exploitatie als 

investeringen. 

•	 We gaan werken met een meerjarige 

investeringsagenda waarin investeringen per 

jaar zijn gefaseerd. Projecten die nog niet rijp 

zijn, worden niet ‘pro forma’ opgenomen. 

•	 Uitgangspunt is dat we de stijging van de 

onroerendezaakbelasting (OZB) beperken tot 

de inflatiecorrectie. In specifieke situaties kan 

een hogere stijging gemotiveerd overwogen 

worden. We willen hier terughoudend in zijn 

om de lasten voor de inwoners te beperken. 

Overigens is het van belang niet alleen naar 

de OZB te kijken, maar de totale woonlasten 

in ogenschouw te nemen (afvalstoffenheffing, 

riolering, OZB). 

Ambities en doelstellingen 
•	 We willen ons in de regio manifesteren als 

een zelfstandige en zelfbewuste gemeente. 

Waar mogelijk treden we op als kartrekker in 

regionale opgaven.  

•	 We willen de omvang van regionale subsidies 

minimaal verdubbelen ten opzichte van de 

vorige bestuursperiode.  

6.3

Bedrijfsvoering
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Goede dienstverlening vormt het visitekaartje van de 

gemeente Boxtel. Wij staan voor een toegankelijke, 

betrouwbare en klantgerichte overheid, die inwoners 

en ondernemers snel en duidelijk helpt. Daarbij sluiten 

we aan bij de leefwereld van onze inwoners: digitaal 

waar het kan, persoonlijk waar het nodig is.

Wij zetten in op heldere communicatie, eenvoudige 

processen en goede bereikbaarheid – zowel digitaal 

als fysiek. Daarbij houden we oog voor inwoners die 

minder digitaal vaardig zijn. Ons uitgangspunt is dat 

iedereen kan meedoen en de ondersteuning krijgt die 

nodig is.

Met deze insteek werken we aan een dienstverlening 

die niet alleen efficiënt is, maar vooral mensgericht 

en begripvol, en die bijdraagt aan vertrouwen in de 

gemeente.

6.4

Dienstverlening

Gemeentelijke organisatie
Om de ambities van ons coalitieakkoord waar te 

maken is een goede ambtelijke ondersteuning 

onmisbaar. MijnGemeenteDichtbij biedt deze 

ondersteuning. Wij houden dan ook vast aan deze 

ambtelijke samenwerking met Sint-Michielsgestel. 

We spreken nadrukkelijk ons vertrouwen uit in de 

ambtelijke organisatie en kiezen ervoor deze verder 

te optimaliseren. We vinden het daarbij belangrijk 

dat er binnen MijnGemeenteDichtbij meer ruimte 

ontstaat om Boxtelse onderwerpen meer lokaal op 

te pakken. Daardoor combineren we de voordelen 

van een grotere en minder kwetsbare organisatie 

met een kleine organisatie die dichtbij inwoners kan 

staan.

Ambities en doelstellingen 
•	 We blijven investeren in kwaliteit van 

de ambtelijke organisatie. Waar nodig 

stellen we hier ook extra middelen voor 

beschikbaar.  

•	 We geven samen met 

MijnGemeenteDichtbij vorm en inhoud aan 

het organiseren van bestuurlijke nabijheid 

van beleidsambtenaren. 

Ambities en doelstellingen 
•	 Aan het eind van de bestuursperiode is de 

gemiddelde klanttevredenheid over de 

dienstverlening gestegen naar een 7 (onderzoek 

WSJG).  
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Ondertekening
Aldus vastgesteld door Combinatie95, D66,  
PvdA-GroenLinks en CDA
Boxtel, 4 juni 2026

Namens 

Combinatie95

Coalitieakkoord 2026-2030

Namens

D66

Namens 

PvdA-
GroenLinks

Namens 

CDA
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W. de Leijer

I.J.M.L. van den Broek	

B.E.M. Hoogakker - Van Vlerken

P.H.M. den Ouden  
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