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 Raadsvoorstel 

Onderwerp 
Vaststellen verslag verantwoording fractievergoedingen 2025 

Status 
Besluitvormend 

Voorstel Raad 
Het verslag van bevindingen van PRiMa (voorheen CET) met betrekking tot de verantwoording 
fractievergoedingen 2025 vast te stellen. 
 
  

Zaaknummer:  1418518 

Portefeuillehouder: Eiko Smid 
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Inleiding 
 
Volgens de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Sint-Michielsgestel 2025 ontvangen 
alle fracties jaarlijks een bijdrage fractieondersteuning. De vergoeding voor het jaar 2025 bedroeg 
een deels vaste vergoeding à € 1.000 per fractie en een deels variabele vergoeding à € 200 per raadslid. 
 
De fracties moeten de besteding van deze bijdrage fractieondersteuning verantwoorden binnen 3 
maanden na afloop van het kalenderjaar. De verantwoording geschiedt door 
tussenkomst van de griffie en PRiMa (voorheen Control Expert Team) (artikel 11 lid 1 van genoemde 
regeling). PRiMa is de integrale aanpak van PRoces- en RIsicoMAnagement. 
 
Het Presidum van 26 mei 2026 heeft ingestemd om het verslag als hamerstuk aan de raad van 8 juli 
2026 ter vaststelling aan te bieden. Die vaststelling vloeit voort uit artikel 11, lid 1, van de Verordening 
ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Sint-Michielsgestel 2025.  
 
Beoogd resultaat 
 
Een door de raad vastgesteld verslag met betrekking tot de verantwoording over de verkregen 
fractievergoedingen in 2025. 
 
Argumenten 
 
1.1 Het vaststellen van het verslag is conform beleid 
Elke fractie legt uiterlijk drie maanden na het einde van een kalenderjaar aan de raad, door tussenkomst 
van de griffie en PRiMa (van MijnGemeenteDichtbij, voorheen CET), verantwoording af over de 
besteding van de financiële bijdrage gedurende het vorige kalenderjaar, onder overlegging van een 
financieel verslag. De raad stelt het verslag vast (artikel 11 lid 1 van de Verordening ambtelijke bijstand 
en fractieondersteuning Sint-Michielsgestel 2025). Uit het overzicht volgt dat verrekening van €980,01 
moet plaats vinden. 
 
1.2 Overschotten moeten terugbetaald worden 
Fracties moeten een eventueel overschot van de vergoeding fractieondersteuning terugstorten. Het 
overschot wordt bepaald door de beschikbare vergoeding te verminderen met door facturen of 
anderszins onderbouwde uitgaven. Als de uitkomst hiervan positief is, is er sprake van een overschot dat 
moet worden teruggestort (artikel 11 lid 2 en 3). 
 
Kanttekeningen 
1.1 CET is PRiMa geworden 
In de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning Sint-Michielsgestel 2025 staat nog dat het  
Control Expert Team (CET) naar de fractieverantwoordingen kijkt (artikel 11 lid 1). Dat team van de GR 
MijnGemeenteDichtbij is overgegaan in het team van de integrale aanpak voor proces- en 
risicomanagement (PRiMa). 
 
1.2 Fractieverantwoordingen waren niet allemaal binnen 3 maanden ingediend 
Fracties moeten volgens artikel 11 lid 1 binnen 3 maanden hun verantwoording fractievergoedingen 
toesturen. Dat heeft dit jaar langer geduurd, zonder inhoudelijke bijzonderheden.  
 
Financiën 
 
Van de totale vergoeding van €11.200 is €980,01 niet gebruikt; de betreffende fracties betalen hun 
overschotten terug. 
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Uitvoering 
 
De verrekening van de fractievergoeding vindt met de individuele fracties plaats. 
 
Communicatie 
 
Er vindt geen communicatie plaats over dit besluit. 
 
Bijlagen 
 
• Verslag van bevindingen verantwoording fractievergoedingen 2025 

 
 
Sint-Michielsgestel, 1 juli 2026 
 
de griffier, 
 
 
 
 
 
D.S.J. Thissen 
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Raadsbesluit 

Aanhef 
De raad van de gemeente Sint-Michielsgestel; 
 
gelezen het voorstel van de griffier van 1 juli 2026; 
 

Besluit 
het verslag van de bevindingen van PRiMa (voorheen CET) met betrekking tot de verantwoording 
fractievergoedingen 2025 vast te stellen. 
 
 
 
Aldus vastgesteld in zijn openbare vergadering van 8 juli 2026; 
 
De gemeenteraad van Sint-Michielsgestel, 
de griffier, de voorzitter, 
 
 
 
 
 
D.S.J. Thissen E. Smid 
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